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PARECER CEE/PE N°013/2019- CEB APROVADO PELO PLENARIO EM 25/02/2019.

1 RELATORIO

A Escola Técnica Pernambucana Ltda., inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ) sob o n® 11.963.747/0001-61, mantenedora da Escola Técnica Pernambucana,
situada & Travessa da Rua Nova, n° 67, Centro, Goiana — PE, Cddigo de Enderegamento
Postal (CEP) n° 55.900-000 solicitou, em 03/11/2015, por meio do Oficio n° 020/2015, a
Renovacdo de Autorizagdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, sem saidas intermediérias e
do Curso Técnico em Mecanica, com saida intermediaria, ambos do Eixo Tecnoldgico:
Controle e Processos Industriais, na Modalidade Presencial.

Na referida solicitacdo estdo anexados 0s seguintes documentos:

e Oficio n°020/2015, encaminhado a Presidéncia do CEE/PE (fls. 01/02);

e Folha de Informacdo e Despacho (fl. 03);

e Certiddes Publicas: CNPJ, Negativa de Débitos de Tributos Federais, Certificado
de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) (fls. 04/06);

e Relatorio de Execucdo dos Cursos Técnicos: em Eletrotécnica e em Mecénica (fls.
07/11);

e Copia do Parecer CEE/PE n° 186/2011-CEB - Credenciamento e Autorizagdo de
Cursos Técnicos (fls. 12/16);

e Copia da Portaria SE N° 022/2012, que aprova o Credenciamento e a Autorizacao
de Cursos Técnicos (fls. 17);

e Plano de Curso Técnico em Mecanica, incluso Politica de Remuneracdo e de
Qualificagdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo (fls. 18/80);

e Documentos Relativos a Habilitagdo do Pessoal Docente, Técnico e
Administrativo (fls. 81/141);

e Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica, incluso Politica de Remuneracédo e de
Qualificacdo de Pessoal Docente, Técnico e Administrativo (fls. 142/192);

e Diplomas, Certificados e Declaracdes referentes a Habilitagdo do Pessoal
Docente, Técnico e Administrativo (fl. 193/243);

e Copia do Oficio n°® 001/2015, de entrega das Atas dos Resultados Finais na
Geréncia Regional de Educacdo (GRE) Mata Norte (fls. 244/245);

e Oficio n® 578/2016 GAB/SEEP, encaminhando Relatério de Awvaliacdo das
condigdes para Renovacdo de Autorizacdo dos Cursos e anexos (fls. 246/245);

e Plano de Curso Técnico em Eletrotécnica e modelo de Diploma (fls. 252/300);
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e Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)
(fl. 302);

e Certiddao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido (fl. 302);

e Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral (fl. 303);

e Plano de Carreira Docente (fls. 304/307);

e Copia do Parecer CEE/PE n° 081/2017-CEB - Credenciamento da Instituicao (fls.
308/313);

e Alvara de Localizacdo e Funcionamento com validade até 31/12/2018 (fl. 314);

e Copia do Oficio CEE/PE n° 009/2018-CEB, encaminhado & Instituicdo com
exigéncias (fls.315/316);

e Copia do Oficio n® 03/2019, encaminhado pela Instituicdo em atendimento as
exigéncias e anexos, incluindo Alvara de Localizacdo e Funcionamento com
validade até 30/06/2019 (317/326).

O Processo foi protocolado no CEE/PE, em 04/11/2015, sob o n° 224/2015. A visita
in loco, para verificagdo das condigdes de oferta dos Cursos, foi realizada em 11/05/2016 por
Comissao designada pela Secretaria Executiva de Educacéo Profissional (SEEP), composta da
seguinte forma: Xénia Fabiane Viana de Oliveira Beltrdo (Coordenadora), Josenildo Fernando
da Silva, Leonardo Angelo Costa (Especialistas Docentes) e Maria de Fatima Vieira
Vasconcelos (Técnica da SEEP).

Em 04/01/2017 o Processo retornou ao CEE/PE, entretanto com exigéncia relativa a
apresentacdo do Alvard de Localizagdo e Funcionamento. Em 27/08/2018, com a
apresentacdo do Alvara, o Parecer de Recredenciamento da Instituicdo foi aprovado,
possibilitando assim, a continuidade do tramite processual.

2 ANALISE

A Escola Técnica Pernambucana apresentou a documentacéo necessaria a Renovagéo
de Autorizacdo dos Cursos:
e Técnico em Eletrotécnica, Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, na
modalidade Presencial, sem saidas intermediarias; e
e Técnico em Mecanica, Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, na
modalidade Presencial, com a Qualificacdo Profissional em Auxiliar Técnico em
Mecanica, ap6s conclusdo do maédulo 11,

2.1 Da Infraestrutura

Segundo o Relatério da Visita Técnica, a Instituicdo dispde de estrutura fisica
adequada, em pavimento térreo, com: recep¢do; secretaria; diretoria; sala de coordenagdo
pedagodgica; sala dos professores equipada com armarios, mesas e cadeiras; 02 (dois)
sanitarios femininos e 02 (dois) sanitarios masculinos, sendo 01 (um) adaptado.

Em relacdo a acessibilidade, Lei Federal n° 10.098/2000, a Escola apresenta
corredores amplos e sinalizados, rampas com corrimao e sanitario adaptado para pessoas com
deficiéncia, possuindo barras de apoio nas paredes e simbologia visual.

A Comissdo solicitou solucdo quanto aos desniveis entre as salas e alguns
laboratdrios de forma a facilitar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou com
mobilidade reduzida em seus espacos, sendo esta exigéncia cumprida pela Instituicdo
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2.1.1 Ambientes de Aprendizagem

e Salas de Aula — ainda de acordo com o Relatdrio, a Instituicdo possui 07 (sete)
salas de aula, climatizadas, iluminadas natural e artificialmente, equipadas com
mobiliario, quadro branco, projetor multimidia, notebook e televisor, todas com
capacidade para acomodar até 40 (quarenta) estudantes.

e Biblioteca — apresenta iluminacdo natural e artificial e espago fisico adequado,
estd equipada com computador conectado a internet, estantes com acervo
bibliogréafico especifico ao Curso Técnico em Eletrotécnica e ao Curso Técnico
em Mecanica. Durante a visita, os Especialistas solicitaram a aquisi¢do de alguns
livros recomendados para 0s Cursos. A Escola cumpriu a exigéncia da Comisséo e
as notas fiscais da compra dos livros solicitados foram anexadas ao processo.

e Laboratoérios

v’ Laboratoério de Informatica, com espaco fisico e iluminacdo adequadas,
equipado com quadro branco, mobiliario e 20 (vinte) computadores conectados
a internet;

v’ Laboratéorio de Eletrotécnica, Automacdo, Fundicdo, Tratamento,
Metalografia, Metrologia, Soldagem e Instrumentos de Protecéo
Individual — equipados com vitrines, equipamentos e acessOrios, com
capacidade para 36 (trinta e seis) estudantes;

v’ Laboratério de Comandos Elétricos — equipado com 10 (dez) painéis de
comando;

v’ Laboratorio de Eletronica — equipado com 16 (dezesseis) bancadas duplas e
equipamentos necessarios;

v’ Laboratério de Mecanica, Hidraulica, Modelagem e Usinagem — equipado
com bancada de 25 (vinte e cinco) gavetas para acessOrios e equipamentos
como: torno, furadeira e compressor.

2.2 Do Projeto Politico Pedagdgico

O Projeto Politico Pedagogico apresenta filosofia voltada para formacdo do
estudante, de modo a identificar a realidade administrativo-pedagdgica, social, estrutural e
educacional e, a partir dos dados resultantes do diagndstico, delineia os objetivos, propde
metas, planeja acdes para que ao longo do periodo letivo, alcance o sucesso na aprendizagem
do estudante.

2.3 Politica de Capacitacdo das Equipes Tecnica e Pedagogica

A Politica de Capacitacdo das Equipes Técnica e Pedagodgica visa promover a
melhoria da qualidade das atividades dos docentes e técnicos, oportunizando, a estes,
condicbes de aperfeicoamento de seus conhecimentos cientificos/tecnoldgicos e de
aprimoramento de rotinas administrativas.

2.4 Plano de Carreira Docente

O Plano de Carreira Docente esta estruturado em duas categorias (Professor Titular e
Professor Colaborador). O Professor Titular é o profissional que estd vinculado a area de
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conhecimento do Curso e, de acordo com a titulacéo, recebe acréscimo de 5% entre as faixas
(Graduagéo, Especializacdo e Mestrado). O Professor Colaborador exerce suas atividades
mediante contrato temporario, mas com a remuneracao equivalente a do Professor Titular. A
lista de docentes, bem como sua formacéo e documentacdo estdo de acordo com as normas.

2.5 Dos Requisitos Comuns aos Cursos
2.5.1 Requisitos de Acesso

Para ingresso em ambos os Cursos, o estudante dever estar cursando o segundo ano
do Ensino Médio (forma articulada concomitante) ou ter concluido o Ensino Médio (forma
subsequente).

2.5.2 Avaliacdo da Aprendizagem

Os Critérios de Avaliacdo demonstram enfoque na avalia¢do continua e sistematica,
identificando as dificuldades de aprendizagem para que ndo haja prejuizo ao estudante. Para
aprovacao plena, o estudante devera obter nota minima 7,0 (sete), frequéncia igual ou superior
a 75% do total da carga horéria de cada componente curricular e cumprir 100% do Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatorio

Os Estudos de Recuperacao serdo realizados durante o Curso, sendo considerado
aprovado o estudante que, submetido ao processo, conseguir média igual ou superior a 6,0
(seis).

2.5.3 Certificados e Diplomas

A Instituicdo apresentou 0s modelos de Certificados e Diplomas a serem expedidos
em conformidade com a legislacao.

2.6 Do Curso Técnico em Eletrotécnica
2.6.1 Relatorio de Execucéo do Curso

Em relacdo ao Relatério de Execucdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, o
documento informa que, no periodo compreendido entre 2012 e 2015, a Escola desenvolveu
palestras com temas complementares aos conteddos abordados nos Componentes
Curriculares; aulas praticas nos laboratorios da Instituicdo ou em espacos de empresas
parceiras conveniadas, conforme fotos anexas ao Relatério de Execuc¢do do Curso. No periodo
ja referido, a Instituicdo ndo indicou o nimero de estudantes matriculados, desistentes ou que
concluiram o Curso, sendo esta informacéo solicitada a Institui¢éo pelo relator.

A ETP enviou as informag0es solicitadas em 06/12/2017, da forma aqui transcrita:

2012 — 377 matriculados, 111 Diplomados e 53 Desligados;
2013 — 315 matriculados, 79 Diplomados e 75 Desligados;
2014 — 71 matriculados, 12 Diplomados e 30 Desligados;
2015 — 27 matriculados, 5 Diplomados e 9 Desligados.

2.6.2 Justificativa e Objetivos

A Escola Tecnica Pernambucana justifica a oferta do Curso afirmando que “a
eletricidade, como fonte de energia, constitui-se numa condicdo de base para o funcionamento
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de plantas industriais” e que “observa-se, em decorréncia da tecnologia utilizada nas
empresas, um incremento das exigéncias por competéncias profissionais mais amplas e mais
solidas”.

Destaca que a Escola visa atender a demanda por formagdo profissional,
proporcionando a formacédo integral, considerando as dimensGes humana, profissional e
politica” (fl.144).

Apresenta, como objetivo Geral do Curso, formar profissionais com competéncias
que “contemplem habilidades, conhecimentos e comportamentos que atendam as demandas
do setor produtivo e das relagdes sociais, com capacidade de planejar, executar, supervisionar
e inovar os sistemas de instalacdo, produgdo e manutencgédo de equipamentos eletroeletronicos
em industrias, em empresas de prestacdo de servicos e no préprio negocio como
empreendedor” (fls. 145).

2.6.3 Perfil Profissional de Conclusao

A Escola descreve, no Plano de Curso, que o Técnico em Eletrotécnica sera capaz de
atuar em equipe, na elaboracdo de projetos; instalar, operar e manter elementos de geracgéo,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica. O perfil profissional de conclusdo apresenta
coeréncia com a justificativa e os objetivos do Curso, deixando claro o que espera do
profissional e as competéncias profissionais do Técnico em Eletrotécnica.

2.6.4 Organizacdo Curricular

O Curso estéa estruturado em 03 (trés) mddulos, com duracdo de 15 (quinze) meses,
com 1.200 horas de aulas teoricas e 240 horas de Estagio Curricular Obrigatorio, totalizando
1.440 horas. As turmas serdo formadas com, no maximo, 40 (quarenta) estudantes por turma,
nos turnos matutino, vespertino e noturno, com aulas de segunda a sexta-feira. O Curso nao
possibilita aos estudantes, saidas intermediarias.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA

- CARGA HORARIA
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES TEORICO-PRATICA

Seguranca do Trabalho 60h

Médulo | Informética Aplicada a Eletrotécnica 60h
Desenho Técnico 90h

Eletricidade 130h

Medidas Elétricas 60h

Carga Horéria Total do Mddulo | 400h
Circuitos Elétricos 60h

Maquinas Elétricas 60h

Médulo 11 Eletronica Analdgica 60h
Eletronica Digital 60h

InstalagGes Elétricas | 100h

Sistemas Elétricos de Poténcia 60h

Carga Horéria Total do Médulo 11 400h
InstalagBes Elétricas |l 60h

Elementos de Automacéo 60h

Médulo 111 Sistemas Eletrénicos de Poténcia 60h
Controle e Acionamento de Maquinas 80h

Protecdo de Sistemas Elétricos 60h

Projetos de Instalagbes Elétricas 80h
Carga Horaria Total do Mddulo Il1 400h
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Carga Horaria Teorico-Pratica 1.200h
Carga Horaria do Estagio Curricular Obrigatorio 240h
Carga Horaria Total do Curso 1.440h

Conforme disposto na Resolugdo CNE/CP n° 1/2012, a Educagdo em Direitos Humanos sera abordada de forma
transversal, tratada interdisciplinarmente por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos, cabivel a cada
Componente Curricular.

2.7 Do Curso Técnico em Mecanica
2.7.1 Relatorio de Execucéo do Curso

Em relacdo ao Relatério de Execucdo do Curso Técnico em Mecanica, este
apresenta as seguintes informagdes sobre a evolugdo da matricula no periodo compreendido
entre 2012 e 2015:

2012 — 434 matriculados, 78 diplomados e 38 desligados;
2013 — 244 matriculados, 119 diplomados e 04 desligados;
2014 — 206 matriculados, 29 diplomados e 23 desligados;
2015 — 113 matriculados, 22 diplomados e 57 desligados.

2.7.2 Justificativa e Objetivos

A Instituicdo justifica a oferta do Curso afirmando que “ a atividade industrial tem
sido, historicamente, uma grande captadora de mao de obra qualificada” e que “ com o
advento da crescente automacao e sofisticacdo dos processos de fabricacdo necessita-se cada
vez mais de “ condutores de processos bem formados, qualificados e detentores de
competéncias relacionadas com a gestdo, empreendedorismo, qualidade de servicos e
criticidade”.

Nesse contexto, apresenta como objetivo geral, formar profissionais com
competéncias que “contemplem habilidades, conhecimentos e comportamentos que atendam
as demandas do setor produtivo e das relacBes sociais, com capacidade de planejar, executar,
supervisionar e inovar os sistemas de instalagdo, producdo e manutencdo de equipamentos
mecanicos na industria, em empresas de prestacdo de servicos e no proprio negécio como
empreendedor” (fls. 19/20).

2.7.3 Perfil Profissional de Conclusao

O perfil profissional de conclusdo apresenta coeréncia com a justificativa e com 0s
objetivos do Curso, deixando claro o que espera do profissional e das competéncias
profissionais do Técnico em Mecanica. Afirma que, entre outras competéncias, o Técnico em
Mecanica sera capaz de “Atuar em equipe na elaboracdo de projetos e produtos, maquinas e
equipamentos mecanicos; planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalacdo e de
manutencdo mecénica de maquinas e equipamentos, conforme normas técnicas relacionadas a
seguranca e a a preservacao ambiental” (fl. 23).

2.7.4 Organizacao Curricular

De acordo com a Organizacdo Curricular, o Curso estd estruturado em 03 (trés)
modulos, com duracdo de 15 (quinze) meses, com 1.200 horas de aulas tedricas e 300 horas
de Estagio Curricular Obrigatorio totalizando 1.500 horas. As turmas serdo formadas com, no
maximo, 40 (quarenta) estudantes, nos turnos matutino, vespertino e noturno, com aulas de
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segunda a sexta-feira. O Curso possibilita aos estudantes, ao concluir o 2° Modulo, com 930
horas, a Qualificagdo Profissional em Auxiliar Técnico em Mecénica.

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM MECANICA

CARGA SEMANAS
MODULOS COMPONENTES CURRICULARES HORARIA
Gestdo Organizacional 30h 2
Seguranca do Trabalho 30h 2
Portugués Instrumental 45h 3
Médulo 1 Informética Aplicada a Mecénica 60h 4
Desenho Técnico Mecénico | 60h 4
Materiais 45h 3
Resistencia dos Materiais 45h 3
Medicao 45h 3
Carga Horaria Total do Médulo | 360h 24
Desenho Técnico Mecénico Il 60h 4
Componente de Maquinas 45h 3
, Eletroeletrénica Aplicada a Mecanica 60h 4
MAOdl{IIP - Sistemas Térmicos 45h 3
Técﬁ)i(é(;aerm Sistemas Hidrégli_cos e Pneumético_s 60h 4
Mecanica Comando Numerlc_:o e Computadorizado CNC 60h 4
Processos de Fabricacéo | 90h 6
Carga Horaria Teorico Pratica do Mddulo 11 420h 28
Estagio Supervisionado Obrigatorio 150h
Carga Horaria Total do Médulo 11 570h
Projeto e Manufatura Assistidos por Computador 105h 7
CAD/CAM
) Processos de Fabricacdo 11 105h 7
M,Odl.JIO - Manutencdo e Instalagdo de Equipamentos 105h 7
Técnico em - —
Mecanica Projetos Meca_mcos _ _ 105h 7
Carga Horaria Tedrico Pratica do Médulo 111 420h 28
Estagio Supervisionado Obrigatério 150h
Carga Horaria Total do Médulo 111 570h
Total da Carga Horaria Teoérica 1.200h
Total da Carga horaria do Estagio Obrigatorio 300h
Total da Carga Horaria do Curso 1.500h 80
Conforme disposto na Resolu¢do CNE/CP n° 1/2012, Educagdo em Direitos Humanos serd abordada de forma
transversal, tratada interdisciplinarmente por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos cabivel a
cada Componente Curricular.

3VOTO

Tendo em vista 0 exposto e analisado, sou de parecer e voto favoraveis a Renovacao
de Autorizacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica, sem saidas intermediarias, bem como a
Renovacdo de Autorizacdo do Curso Técnico em Mecénica, com a Qualificacdo Profissional
em Auxiliar Técnico em Mecanica, ap6s conclusdo do Méoédulo 11, ambos do Eixo
Tecnologico: Controle e Processos Industriais, na modalidade Presencial, a serem ofertados
pela Escola Técnica Pernambucana Ltda., CNPJ n° 11.963.747/0001- 61, credenciada pelo
Parecer CEE/PE n° 081/2018-CEB, publicado pela Portaria SEE n° 4.785/2018 de
25/09/2018, mantenedora da Escola Técnica Pernambucana, situada a Travessa da Rua
Nova, n° 67, Centro, Goiana — PE, CEP: 55.900-000, pelo prazo de 06 (seis) anos, retroativo
a 04/01/2016.
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E o voto. Dé-se ciéncia a interessada e & Secretaria de Educacdo e Esportes do
Estado de Pernambuco.

4 CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Basica acompanha o Voto do Relator e encaminha o presente
parecer a apreciacdo do Plenério.
Sala das Sessoes, em 18 de fevereiro de 2019.

HORACIO FRANCISCO DOS REIS FILHO — Presidente
EDLA DE ARAUJO LIRA SOARES — Vice-presidente
MANUEL MESSIAS SILVA DE SOUSA — Relator
ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
ARMANDO REIS VASCONCELOS

CLEIDIMAR BARBOSA DOS SANTOS

EDIONE PIRES CABRAL

EDIVANIA ARCANJO DO NASCIMENTO BARROS

5 DECISAO DO PLENARIO
O Plenério do Conselho Estadual de Educacdo de Pernambuco decide aprovar o

presente Parecer nos termos do Voto do Relator.
Sala das Sessdes Plenarias, em 25 de fevereiro de 2019.

Ricardo Chaves Lima
Presidente



