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| - RELATORIO

Em 19 de maio de 2020, o Plenario do Conselho Nacional de Educacdo (CNE)
aprovou, por unanimidade, o Parecer CNE/CP n° 7, de 19 de maio de 2020 e seu Projeto de
Resolucdo anexo, definindo novas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Profissional e Tecnologica, a partir da Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que alterou
dispositivos da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, dando nova redacdo a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB).

O referido Parecer foi apresentado ao Conselho Pleno (CP) como trabalho final de
uma Comissdo Especial Bicameral que contou com os Conselheiros Antonio Carbonari Netto
(Presidente), Rafael Esmeraldo Lucchesi Ramacciotti (Relator), Eduardo Deschamps,
Joaquim José Soares Neto, Luiz Roberto Liza Curi e Suely Melo de Castro Menezes
(membros).

No citado documento, a Comissdo fundamentou a instituicdo das novas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional e Tecnologica, nos seguintes termos:

[...]
| - RELATORIO

1. Vinte e quatro anos de LDB e a necessidade de implementar
propostas inovadoras em Educacdo Profissional para o Trabalho

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei n°® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, ao buscar atender ao preceito constitucional previsto no inciso
XXIV do art. 22 da Constituicdo Federal, contemplou a Educacdo Profissional e
Tecnologica (EPT) como “integrada as diferentes formas de educagéo, ao trabalho, a
ciéncia e a tecnologia”, objetivando conduzir seus estudantes ‘“‘ao permanente
desenvolvimento de aptidoes para a vida produtiva”. Nestes termos, ela ndo ficou
situada diretamente nem no ambito da Educacéo Basica e nem da Educacdo Superior.

Entretanto, a LDB veio sofrendo alteracdes, por meio de mais de 40 Leis e 47
Decretos Regulamentadores, destacando-se as profundas mudancas introduzidas pela
Lei n°® 11.741, de 16 de julho de 2008 e, até mesmo, a mais recente mudanca
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promovida pela Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, mais conhecida como a Lei
de Reforma do Ensino Médio.

Para além das alteracfes ocorridas na LDB, outras significativas mudangas
ocorreram, tais como o Plano Nacional de Educacdo (PNE), aprovado pela Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014, e a Lei do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronatec), Lei n°® 12.513, de 16 de outubro de 2011, que, em seu
art. 20, altera dispositivos em relacdo a composicao do Sistema Federal de Ensino e
dos Sistemas de Ensino dos Estados e do Distrito Federal.

No caso da Educacdo Profissional, a primeira alteracdo de maior
profundidade ocorreu pela via dos Decretos Regulamentadores, quando o Decreto n°
5.154, de 23 de julho de 2004, ao substituir o Decreto n® 2.208, de 17 de abril de
1997, promoveu o retorno da efetiva possibilidade de integrar o Ensino Médio a
Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio. Entretanto, na pratica, essa proibicado
ja ndo existia, conforme disposto com clareza no Parecer CNE/CEB n° 16, de 5 de
outubro de 1999, conforme segue:

[...]

A educagdo profissional, na LDB, ndo substitui a educagdo basica e
nem com ela concorre. A valorizacdo de uma ndo representa a negacao da
importancia da outra. A melhoria da qualidade da educacdo profissional
pressupbe uma educacdo basica de qualidade e constitui condicdo
indispensavel para o éxito num mundo pautado pela competi¢cdo, inovacao
tecnoldgica e crescentes exigéncias de qualidade, produtividade e
conhecimento. A busca de um padrdo de qualidade, desejavel e necessario
para qualquer nivel ou modalidade de educacdo, deve ser associada a da
equidade, como uma das metas da educacdo nacional. A integracdo entre
qualidade e equidade sera a via superadora dos dualismos ainda presentes na
educacdo e na sociedade. A preparacdo para profissdes técnicas, de acordo
com o § 2.° do artigo 36 da LDB, podera ocorrer, no nivel do ensino médio,
apos “atendida a formagdo geral do educando”, em que este se aprimora
como pessoa humana, desenvolve autonomia intelectual e pensamento critico,
bem como compreende os fundamentos cientificos e tecnoldgicos dos
processos produtivos, dando nova dimensdo a educacdo profissional, como
direito do cidadao ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida
social e produtiva.

Com este posicionamento, a Camara de Educacdo Bésica do Conselho
Nacional de Educacao (CEB/CNE) resguardou os dispositivos constitucionais e legais
que regulam a matéria.

O Decreto n° 5.154/2004, ao regulamentar os arts. 39 a 42 da LDB, provocou
a necessidade de reformulacéo da propria estrutura da LDB, fazendo com que a Lei
n® 11.741/2008 incorporasse, alterasse a redacéo e revogasse dispositivos do Decreto
n° 5.154/2004, especialmente no que se refere ao Ensino Médio e a Educacéo
Profissional, acrescentando uma Secdo IV-A no Capitulo 11 do Titulo V, para tratar
“da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio”, fazendo com que a Educagdo
Profissional passasse a integrar também a Educacdo Basica, em sua etapa final e de
consolidacdo e, na secdo relativa a Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), determinou
que “a Educagdo de Jovens e Adultos devera articular-se, preferencialmente, com a
Educacgdo Profissional, na forma do regulamento”.
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Outra novidade significativa trazida pela Lei n® 11.741/2008, em relacdo ao
texto original da LDB, além de sua inser¢do formal na Educacdo Basica, foi a
alteracdo da denominacdo do Capitulo Il do mencionado Titulo V, que passou de
“Educacdo Profissional” para “Educa¢do Profissional e Tecnologica”. Este mesmo
Decreto Regulamentador, mais recentemente, por sua vez, teve sua redagdo alterada
pelo Decreto n° 8.268, de 18 de junho de 2014, sem a necesséria alteracédo na redagao
do texto legal. Por exemplo, o art. 39 da versdo original da LDB em 1996, na
alteracdo promovida em 2008, recebeu a incluséo, nos termos do inciso | do § 2° do
novo artigo, os cursos destinados a “Formagado Inicial e Continuada ou Qualifica¢do
Profissional”, em uma redagdo derivada da ‘“‘formagdo inicial e continuada de
trabalhadores”, prevista no Decreto n° 5.154/2004. Acontece que essa redacdo do
Decreto Regulamentador de 2004 foi alterada pelo Decreto n° 8.268/2014 para
“qualificagdo  profissional, inclusive formagdo inicial e continuada de
trabalhadores”. Com isso, os chamados “Cursos FIC” (sic), que ainda continuam
sendo oferecidos como ‘“Formagdo Inicial e Continuada”, embora ainda estejam
amparados no texto da LDB, ndo mais encontram amparo no novo Decreto
Regulamentador n° 8.268/2014, que prevé os cursos de “Qualifica¢do Profissional”,
incluindo tanto a “Formacgdo Inicial” quanto a “Formagdo Continuada de
Trabalhadores”. Essa situagdo de aparente anomalia legal e normativa, obviamente,
precisa ser devidamente equacionada pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE),
por meio de Resolugéo.

A revisdo e atualizacio das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio
Profissional Técnica de Nivel Médio e da Educacdo Profissional Tecnologica de Nivel
Superior, na condic¢do de Curso de Graduacao, a luz da LBD, indica a necessidade de
orientar a organizacdo da Educacédo Profissional e Tecnologica como um todo, de
modo a possibilitar aos sistemas e as instituicbes de ensino publicas e privadas,
organizar suas ofertas com maior liberdade, estruturando os seus cursos e programas
na perspectiva da efetiva construcao de itinerarios formativos.

2. Por que revisar e atualizar as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Gerais para a Educacéo
Profissional Tecnologica, de Nivel Superior e seus respectivos Itinerarios
Formativos?

As mudancas trazidas pela Lei n°® 13.415/2017, por meio do art. 36, ao
flexibilizarem a organizagdo curricular do ensino médio “por itinerdrios formativos,
que deverdo ser organizados por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares,
conforme a relevancia para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de
ensino”, inclusive por meio de um itinerario dedicado a “Formacgdo Técnica e
Profissional”, exigem que as atuais Diretrizes Curriculares da Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio se alinhem as demandas dos setores produtivos e que sejam
capazes de responder adequadamente aos atuais desafios apresentados as instituicdes
e sistemas de ensino do pais, em especial, quanto a oferta de novas alternativas de
profissionalizacdo dos novos trabalhadores, de forma a ampliar significativamente a
formacdo de técnicos de nivel medio, contribuindo com a aceleracdo do
desenvolvimento socioecondémico do pais e rompendo com o imobilismo que
compromete a produtividade do trabalhador brasileiro, sobretudo, quando
comparado aos trabalhadores dos paises desenvolvidos.

Nessa perspectiva, torna-se fundamental a revisdo das atuais Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Medio,
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integradamente com as novas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagio
Profissional Tecnol6gica, no nivel da Educagdo Superior, para atender
adequadamente as mudancas que pretendem ser implementadas na educacéo
brasileira, exigidas para dar a devida atencdo as demandas atuais do mundo do
trabalho em constante evolugéo.

Tratar todas as possibilidades de oferta de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica numa perspectiva de itinerarios formativos por eixos tecnoldgicos,
considerando as distintas areas tecnoldgicas que os integram, torna-se relevante para
que as Diretrizes consigam promover 0s avancos previstos na Lei n® 9.394/1996,
dando maior visibilidade as trajetorias da formacao profissional, que podem ocorrer
desde cursos de qualificacdo profissional até cursos de educacdo profissional
tecnoldgica de graduacdo e pos-graduacao, tendo a educacéo profissional técnica de
nivel médio como ponto de partida central dessa estrutura.

3. Pontos de Destaque para serem devidamente regulamentados pelo
Conselho Nacional de Educacdo, atualizando as atuais Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica e Gerais para a Educacéo
Profissional Tecnoldgica e respectivos Itinerarios Formativos

Nos termos deste Parecer, a anexa proposta de Projeto de Resolucédo
contempla os pontos de destaque que merecem a revisdo imediata das atuais
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional Tecnica de Nivel
Meédio e as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Profissional de
Nivel Tecnologico, por meio de Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, abrindo espaco para a organizacdo de itinerarios
formativos continuos, sem prejuizo de diretrizes complementares que possam ser
definidas por este colegiado.

4. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional e
Tecnologica

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica buscam contemplar todos os tipos de cursos de Educacédo Profissional e
Tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades, de forma a garantir uma visao
articulada entre as ofertas, possibilitando a identificacdo de itinerarios formativos
nos eixos tecnoldgicos e areas tecnoldgicas, fortalecendo o vinculo das ofertas com os
principios da Educacéo Profissional e Tecnologica, contemplada no art. 39 da LDB,
por meio de Diretrizes Gerais, abarcando, dessa forma, a formacdo inicial e
continuada ou qualificacdo profissional, a educacdo profissional técnica de nivel
medio e a educacdo profissional tecnoldgica de graduacdo e pds-graduacdo, sem
prejuizo de diretrizes especificas e complementares que possam ser definidas para
cada tipo de curso.

Considerar que os cursos de formacdo inicial e continuada ou qualificacéo
profissional sdo de livre oferta, ndo implica dizer que ndo devem ser observados 0s
principios educacionais que sustentam esse tipo de oferta, motivo pelo qual, no @mbito
das Diretrizes Nacionais da Educacdo Profissional e Tecnolodgica, torna-se relevante
a sua insercao.
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5. Areas Tecnoldgicas e Eixos Tecnoldgicos

O § 1° do art. 39 da LDB, na redacao dada pela Lei n® 11.741/2008, prevé a
possibilidade de que os cursos de Educac¢do Profissional e Tecnologica possam “ser
organizados por eixos tecnoldgicos, possibilitando a construcdo de diferentes
itinerarios formativos, observadas as normas do respectivo Sistema de Ensino”,
evidenciado, portanto, que os eixos tecnoldgicos sdo possibilidades de organizacao,
podendo também, quando couber, serem segmentados em &reas tecnoldgicas, com
vistas a orientar os sistemas e rede de ensino publicas e privadas a organizarem seus
cursos e itinerarios formativos.

Entretanto, os eixos tecnoldgicos ndo tém contemplado todas as segmentacdes
tecnoldgicas que organizam e estruturam as atividades econbmicas, tornando-se
necessario melhor apontar a matriz tecnoldgica que da suporte a estruturacdo dos
projetos pedagdgicos dos cursos, orientando sobre 0s componentes essenciais e
complementares que devem ser observados na sua organizacgao curricular, dando-lhes
identidade. Assume-se, portanto, a necessidade de desdobramento dos eixos
tecnoldgicos em areas tecnologicas, quando pertinente.

A estruturacdo curricular dos cursos para o setor industrial, por exemplo,
exige que o eixo tecnoldgico referente a producdo industrial, seja subdividido em
quatorze areas tecnologicas para resguardar as distintas matrizes tecnologicas que
dao identidade as areas tecnologicas de celulose e papel, construcdo naval, couro e
calcados, energias renovaveis, energia sucroalcooleira, gemologia, gréafica e
editorial, madeira e mobiliario, mineracdo, minerais ndo metalicos, petroleo e gas,
polimeros, téxtil e vestuario que estdo contempladas em um mesmo eixo tecnoldgico.

Estudo preliminar feito pelo setor industrial em conjunto com o setor de
Comércio de Bens, Servicos e Turismo, identificou, num primeiro momento, a
subdivisdo do Eixo de Turismo, Hospitalidade e Lazer em Areas Tecnoldgicas de:
Turismo e Lazer; Hospitalidade e Eventos e Gastronomia.

O Eixo de Recursos Naturais, a luz do mesmo estudo, identificou a necessidade
de distinc&o de duas Areas Tecnoldgicas: Agropecuéria e Recursos Minerais.

O Eixo de Producéo Alimenticia, por exemplo, teve a indicacdo de duas Areas
Tecnoldgicas distintas: Alimentos e Bebidas.

O Eixo de Infraestrutura, considerou a possibilidade de trés Areas
Tecnoldgicas: Construcdo, Transporte e Asseio e Conservacao.

O Eixo Militar, por exemplo, teve a indicacdo de considerar como Areas
Tecnoldgicas distintas: Marinha, Exército, Aeronautica e Estratégias Militares.

Enfim, outras indicacbes foram feitas nesse estudo, mas permanece a
necessidade de se estruturar a identificacdo de possiveis matrizes tecnolédgicas dentro
de um mesmo Eixo Tecnoldgico, garantindo o disposto no art. 2°, inciso I, do Decreto
n® 5.154/2004, que prevé que “A educagdo profissional deverda observar a
“organizagdo, por dreas profissionais, em funGao da estrutura socio-ocupacional e
tecnologica”.

Refletir a organizacdo por eixos e areas tecnoldgicas, sempre que couber, gera
impactos em toda a estrutura da Educacdo Profissional e Tecnoldgica ndo se
limitando apenas a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, mas abrangendo
todo o itinerario formativo, incluindo desde a qualificacdo profissional até a
educacdo profissional tecnologica, no nivel superior da educacéo nacional.
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6. Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e Catalogo Nacional
de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST)

A Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 9 de julho de 2008, fundamentada no Parecer
CNE/CEB n° 11, de 12 de junho de 2008, em seu art. 3°, define que “os cursos
constantes do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio serdo
organizados por eixos tecnoldgicos definidores de um projeto pedagdgico que
contemple as trajetorias dos itinerarios formativos e estabeleca exigéncias
profissionais que direcionem a acdo educativa das instituices e dos sistemas de
ensino na oferta da Educag¢do Profissional Técnica”. O art. 11 da mesma Resolugdo
estabelece que, “uma vez editado o primeiro Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
de Nivel Médio, cabe ao CNE, por proposta do MEC, proceder as alteracdes que se
fizerem necessarias, no ambito de quaisquer dos eixos tecnoldgicos definidos e
respectivos cursos, de modo a atender as exigéncias da evolugdo do conhecimento
cientifico e tecnolégico, bem como contemplar a diversidade da oferta dos cursos
técnicos de nivel meédio”.

Constatou-se, entretanto, que as limitacbes dos eixos tecnoldgicos nao
representavam as especificidades do setor industrial. Na pratica, o Catalogo Nacional
de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia (CNCST), por sua vez, acabaram reprimindo o atendimento as demandas
comprovadas do referido setor, uma vez que a sistematica adotada pela Resolucdo
CNE/CEB n° 1, de 5 de dezembro de 2014, tem ignorado a dinamica do mercado de
trabalho e, de modo especial, a celeridade com que o impacto das novas tecnologias
tem demandado novas fungdes para o setor produtivo, clamando por urgentes e novas
ofertas formativas.

O processo de atualizacdo do CNCT e do CNCST néo resguardam a agilidade
imposta pela dindmica dos setores produtivos.

As trés edicdes do CNCT ocorreram com a seguinte periodicidade:

o 12 edicdo, com 185 cursos, sendo 21 do Eixo Militar (Resolucédo
CNE/CEB n° 3/2008);
o 2% edicdo, com 220 cursos, distribuidos em 13 Eixos Tecnologicos

(Resolucédo CNE/CEB n° 4, de 6 de junho de 2012); e
o 3% edicdo (Resolucdo CNE/CEB n° 1/2014).

As trés atualizacdes do CNCST ocorreram da seguinte forma:

o 12 edicdo (Portaria n° 10, de 28 de julho de 2006);
o 22 edicao (Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, art. 44); e
o 3% edicdo (Portaria n° 413, de 11 de maio de 2016).

Experiéncias internacionais com a utilizacdo de Catalogos dessa natureza,
como na Alemanha, Australia, Canada, Estados Unidos, Franca e Reino Unido,
registram atualizagdes anuais, compreendendo um estreito dialogo com o setor
produtivo.

Nesse sentido, ha que se refletir uma dindmica de atualizacdo do CNCT que
nao gere prejuizo no atendimento as novas demandas do mundo do trabalho, fruto do
acelerado desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Dessa forma, na perspectiva de complementar as Diretrizes Nacionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, o CNCT passa a dispor também, além dos
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titulos de cursos, de diretrizes especificas que buscam orientar e normatizar essas
ofertas dentro dos eixos tecnoldgicos e suas respectivas areas tecnoldgicas, tratando
de pontos especificos, vinculados ao grau de complexidade e especificidades das
bases tecnoldgicas contempladas, a partir das quais se tem condi¢do de recomendar,
por exemplo, diferentes percentuais de presencialidade, da carga horaria minima
requerida para os tipos de oferta em uma mesma area tecnoldgica, de orientacGes
acerca de estagio supervisionado, dentre outras orientacdes especificas de cada area
tecnoldgica.

A configuragdo do CNCT podera ser aplicada ao Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST), observadas as orientagdes curriculares
vigentes para essas ofertas.

N&o ha a intencdo de regular a oferta de cursos de qualificacdo profissional,
nem tampouco criar um catdlogo para os cursos de qualificacdo profissional,
entretanto, h4 a necessidade de que sejam observadas as Diretrizes Nacionais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica. E, na perspectiva de se dar visibilidade ao
significativo esfor¢o dos cursos de qualificacdo profissional, enquanto parte de um
itinerario de educacéo profissional e tecnologica, deve-se estimular a insercdo dessa
producdo escolar no Censo Educacédo Profissional de modo que se possa dispor de
estatisticas mais abrangentes e relevantes acerca das trajetorias de profissionalizagdo
desenvolvidas por adolescente, jovens e adultos.

O Censo da Educacdo Baésica (Inep — 2019) nos da a dimensdo do
comportamento da oferta dos cursos técnicos de nivel médio, refor¢cando a
necessidade de garantirmos maior aderéncia das ofertas educacionais as diferentes
segmentacdes do setor produtivo ndo as restringindo apenas aos eixos tecnologicos.
Em 2019, foram registradas 1.810.752 (um milh&o oitocentas e dez mil setecentas e
cinquenta e duas) matriculas em cursos técnicos, distribuidas da seguinte forma
dentro dos eixos tecnoldgicos:

Eixos Tecnol6gicos N° de Matriculas %
Ambiente e Salde 531.528 29,35%
Controle e Processo 248.182 13,71%
Desenvolvimento Educacional 21.441 1,18%
Gestdo e Negdcios 419.701 23,18%
Informag&o e Comunicagéo 204.167 11,28%
Infraestrutura 58.711 3,24%
Militar 168 0,01%
Producao Alimenticia 23.499 1,30%
Producao Cultural e Design 38.227 2,11%
Producéo Industrial 56.583 3,12%
Recursos Naturais 114.228 6,31%
Seguranca do Trabalho 68.614 3,79%
Turismo 25.703 1,42%
Total 1.810.752 100,00%

Fonte: Censo da Educagdo Basica — Inep/2019

O eixo Ambiente e Saude, por exemplo, em 2019, representou 29,35% (vinte e
nove inteiros trinta e cinto centésimos por cento) das ofertas de cursos técnicos de
nivel médio, com um conjunto de 531.528 (quinhentas e trinta e uma mil quinhentas e
vinte e oito) matriculas em diversas segmentacGes tecnoldgicas que englobam
Enfermagem, Estética, Vigilancia e Saude etc., conforme segue:

Ambiente e Saude 53.1528 29,35%

Agente Comunitario de Salde 3.400 0,64%
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Anélises Clinicas 22.121 4,16%
Citopatologia 83 0,02%
Controle Ambiental 2.506 0,47%
Cuidados de Idosos 1.072 0,20%
Enfermagem 333.188 62,68%
Equipamentos Biomédicos 933 0,18%
Estética 16.037 3,02%
Farmécia 13.296 2,50%
Geréncia de Saude 1.812 0,34%
Hemoterapia 336 0,06%
Imagem Pessoal 98 0,02%
Imobilizagbes Ortopédicas 508 0,10%
Massoterapia 4.172 0,78%
Meio Ambiente 28.798 5,42%
Meteorologia 236 0,04%
Necropsia 122 0,02%
Nutrigdo e Dietética 22.573 4,25%
Optica 2017 0,38%
Orteses e Proteses 102 0,02%
Outros - Eixo Ambiente e Salde 7.789 1,47%
Podologia 4.140 0,78%
Protese Dentaria 5.411 1,02%
Radiologia 47.833 9,00%
Reabilitacdo de Dependentes Quimicos 204 0,04%
Reciclagem 255 0,05%
Registros e Informacdes em Saude 266 0,05%
Saude Bucal 10.611 2,00%
Vigilancia em Salde 1.609 0,30%

Fonte: Censo da Educacao Bésica — Inep/2019

Vale destacar que o campo “outros” torna invisivel a correspondéncia dessa
oferta ao CNCT e uma das possibilidades é que sejam ofertas relacionadas a cursos
experimentais ndo previstos no CNCT.

O eixo tecnologico de Controle e Processos Industriais, por exemplo, conforme
dados do Censo 2019, identifica as diferentes segmentacdes tecnologicas que dao
identidade ao respectivo setor produtivo:

Controle e Processos Industriais 248.182 13,71%
Automacdo Industrial 20.204 8,14%
Eletroeletronica 14.926 6,01%
Eletromecénica 30.125 12,14%
Eletrbnica 26.223 10,57%
Eletrotécnica 61.464 24,77%
Manutenc¢ao Automotiva 8.117 3,27%
Manutencao de Aeronaves em Avidnicos 440 0,18%
Manutencao de Aeronaves em Célula 558 0,22%
Manutencao de Aeronaves em Grupo Motopropulsor 309 0,12%
Manutencao de Maquinas Industriais 541 0,22%
Manutencao de Maquinas Navais 129 0,05%
Manutencao de Maquinas Pesadas 109 0,04%
Manutencao de Sistemas Metroferroviérios 453 0,18%
Mecénica 50.605 20,39%
Mecénica de Precisdo 301 0,12%
Mecatronica 19.821 7,99%
Metalurgia 2.688 1,08%
Metrologia 98 0,04%
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Outros - Eixo Controle e Processos Industriais 4.435 1,79%
Processamento da Madeira 36 0,01%
Refrigeracdo e Climatizagdo 4.145 1,67%
Sistemas a Gas 31 0,01%
Sistemas de Energia Renovavel 1.911 0,77%
Soldagem 513 0,21%

Fonte: Censo da Educagdo Bésica — Inep/2019

O eixo tecnoldgico de Recursos Naturais identifica as diferentes segmentacdes

tecnoldgicas que dao identidade ao respectivo setor produtivo:

Recursos Naturais 114.228 6,31%
Agricultura 7.298 6,39%
Agroecologia 8.051 7,05%
Agronegocio 11.876 10,40%
Agropecuaria 71.135 62,27%
Aquicultura 2.272 1,99%
Cafeicultura 483 0,42%
Florestas 1.944 1,70%
Fruticultura 492 0,43%
Geologia 494 0,43%
Mineragéo 4.664 4,08%
Outros - Eixo Recursos Naturais 495 0,43%
Pesca 517 0,45%
P6s-Colheita 48 0,04%
Recursos Minerais 117 0,10%
Recursos Pesqueiros 1.373 1,20%
Zootecnia 2.969 2,60%
Fonte: Censo da Educacao Bésica — Inep/2019
O eixo tecnologico de Desenvolvimento Educacional e Social:
Desenvolvimento Educacional e Social 21.441 1,18%
Alimentagdo Escolar 569 2,65%
Biblioteconomia 1.376 6,42%
Infraestrutura Escolar 960 4,48%
Ludoteca 873 4,07%
Multimeios Didaticos 1.648 7,69%
Orientagdo Comunitaria 237 1,11%
Outros - Eixo Desenvolvimento educacional e social 6.679 31,15%
Producao de Materiais Didaticos Bilingue em Libras/Lingua Portuguesa 79 0,37%
Secretaria Escolar 7.750 36,15%
Traducdo e Interpretagdo de Libras 1.270 5,92%

Fonte: Censo da Educagéo Basica — Inep/2019

O eixo tecnoldgico de Gestdo e Negdcios refletiu, em 2019, mais de 400.000
(quatrocentas mil) matriculas em cursos técnicos de nivel médio.

Gestao e Negbcios 419.701 23,18%
Administragao 230.105 54,83%
Comércio 6.522 1,55%
Comercio Exterior 1.322 0,31%
Condominio 112 0,03%
Contabilidade 16.874 4,02%
Cooperativismo 3.966 0,94%
Financas 5.100 1,22%
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Logistica 45,548 10,85%
Marketing 4.742 1,13%
Outros - Eixo Gestao e Negdcios 1.637 0,39%
Qualidade 3.366 0,80%
Recursos Humanos 24.624 5,87%
Secretariado 9.833 2,34%
Seguros 20 0,00%
Servigos Juridicos 8.525 2,03%
Servigos Publicos 3.372 0,80%
TransagOes Imobiliarias 51.313 12,23%
Vendas 2.720 0,65%
Fonte: Censo da Educagéo Bésica — Inep/2019
O eixo tecnoldgico de Informacdo e Comunicacao:
Informacéo e Comunicagio 20.4167 11,28%
Computacdo Grafica 1.795 0,88%
Desenvolvimento de Sistemas 21.387 10,48%
Informatica 118.809 58,19%
Informatica para Internet 19.887 9,74%
Manutencao e Suporte em Informatica 16.564 8,11%
Outros - Eixo Informacgdo e Comunicagéo 1.544 0,76%
Programacao de Jogos Digitais 3.478 1,70%
Redes de Computadores 16.270 7,97%
Sistemas de Comutagdo 47 0,02%
Sistemas de Transmissao 14 0,01%
Telecomunicacdes 4.372 2,14%
Fonte: Censo da Educacao Bésica — Inep/2019
O eixo tecnologico de Infraestrutura:
Infraestrutura 58.711 3,24%
Agrimensura 2.441 4,16%
Carpintaria 43 0,07%
Desenho de Construcéo Civil 1.893 3,22%
Edificacles 48.012 81,78%
Estradas 1.405 2,39%
Geodésia e Cartografia 182 0,31%
Geoprocessamento 498 0,85%
Outros - Eixo Restaurante e Bar 346 0,59%
Portos 1.596 2,72%
Saneamento 1.904 3,24%
Transporte Aquaviario 101 0,17%
Transporte de Cargas 175 0,30%
Transporte Metroferroviario 36 0,06%
Transporte Rodoviario 79 0,13%
Fonte: Censo da Educagéo Basica — Inep/2019
O eixo tecnologico Militar:
Militar 168 0,01%
Mecéanica de Aeronaves 135 80,36%
Operacao de Radar 33 19,64%

Fonte: Censo da Educagdo Basica — Inep/2019
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O eixo tecnoldgico de Producéo Alimenticia:

Producao Alimenticia 23.499 1,30%
Agroindustria 9.508 40,46%
Alimentos 11.119 47,32%
Apicultura 458 1,95%
Cervejaria 57 0,24%
Confeitaria 406 1,73%
Outros - Eixo Produgdo Alimenticia 867 3,69%
Panificagdo 888 3,78%
Processamento de Pescado 84 0,36%
Viticultura e Enologia 112 0,48%
Fonte: Censo da Educagdo Bésica — Inep/2019
O eixo tecnoldgico de Producéo Cultural e Design:
Producéo Cultural e Design 38.227 2,11%
Artes Circenses 121 0,32%
Artes Visuais 794 2,08%
Artesanato 74 0,19%
Canto 618 1,62%
Cenografia 87 0,23%
Composicdo e Arranjo 111 0,29%
Comunicacdo Visual 3.544 9,27%
Conservagao e Restauro 132 0,35%
Danca 1.395 3,65%
Design de Calcados 307 0,80%
Design de Interiores 10.150 26,55%
Design de Moveis 831 2,17%
Figurino Cénico 81 0,21%
Instrumento Musical 3.487 9,12%
Modelagem do Vestuério 1.297 3,39%
Multimidia 1.871 4,89%
Museologia 96 0,25%
Outros - Eixo Produgdo Cultural e Design 673 1,76%
Paisagismo 859 2,25%
Processos Fonograficos 51 0,13%
Processos Fotograficos 1.096 2,87%
Producéao de Audio e Video 1.639 4,29%
Producao de Moda 1.634 4,27%
Publicidade 1.991 5,21%
Radio e Televisdo 523 1,37%
Regéncia 296 0,77%
Teatro 4.469 11,69%
Fonte: Censo da Educagéo Basica — Inep/2019
O eixo tecnolodgico de Producéo Industrial:
Producéo Industrial 56.583 3,12%
Acucar e Alcool 1.245 2,20%
Analises Quimicas 1.275 2,25%
Biocombustiveis 656 1,16%
Biotecnologia 3.137 5,54%
Calgados 85 0,15%
Celulose e Papel 386 0,68%
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Ceramica 218 0,39%
Construcdo Naval 456 0,81%
Curtimento 76 0,13%
Fabricacdo Mecéanica 2.355 4,16%
Impressédo Offset 129 0,23%
Impressao Rotografica e Flexografica 83 0,15%
Moveis 621 1,10%
Outros - Eixo Produgdo Industrial 1.256 2,22%
Petroleo e Gas 2.348 4,15%
Petroquimica 599 1,06%
Plasticos 1.587 2,80%
Pré-Impressdo Grafica 49 0,09%
Processos Graficos 491 0,87%
Quimica 35.307 62,40%
Téxtil 1.463 2,59%
Vestuario 2.761 4,88%
Fonte: Censo da Educagdo Bésica — Inep/2019
O eixo tecnologico de Segurancga:
Seguranca 68.614 3,7%
Defesa Civil 98 0,14%
Outros - Eixo Seguranca 618 0,90%
Seguranca do Trabalho 67.898 98,96%
Fonte: Censo da Educacao Bésica — Inep/2019
O eixo tecnologico de Turismo, Hospitalidade e Lazer:
Turismo, Hospitalidade e Lazer 25.703 1,42%
Agenciamento de Viagem 505 1,96%
Cozinha 4.884 19,00%
Eventos 6.040 23,50%
Guia de Turismo 6.353 24,72%
Hospedagem 5.939 23,11%
Lazer 386 1,50%
Outros - Eixo Turismo, Hospitalidade e Lazer 930 3,62%
Restaurante e Bar 666 2,59%

Fonte: Censo da Educagéo Basica — Inep/2019

Se reunirmos os registros referentes ao campo ‘“outros” em todos os Eixos
Tecnoldgicos, deduzimos que 27.269 (vinte e sete mil duzentos e sessenta e nove)
registros de matriculas no Censo da Educacdo Basica em 2019 podem estar
atribuidos a cursos que, possivelmente, ndo estdo previstos do CNCT, conforme

segue:

Outros - Eixo Ambiente e Salide 7.789 28,56%
Outros - Eixo Controle e Processos Industriais 4,435 16,26%
Outros - Eixo Desenvolvimento educacional e social 6.679 24,49%
Outros - Eixo Gestao e Negdcios 1.637 6,00%
Outros - Eixo Informagéo e Comunicacdo 1.544 5,66%
Outros - Eixo Restaurante e Bar 346 1,27%
Outros - Eixo Produgdo Alimenticia 867 3,18%
Outros - Eixo Produgdo Cultural e Design 673 2,47%
Outros - Eixo Produgao Industrial 1,256 4,61%
Outros - Eixo Recursos Naturais 495 1,82%
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Outros - Eixo Seguranca 618 2,271%
Outros - Eixo Turismo, Hospitalidade e Lazer 930 3,41%
Total 27269 100,00%

Fonte: Censo da Educacdo Basica — Inep/2019

O Censo da Educacdo Basica é extremamente relevante, na medida em que
retrata as ofertas de educacédo profissional técnica de nivel médio, dando condigdo de
aprimoramento das politicas publicas de forma a estimular uma educacdo
profissional e tecnolégica alinhada as demandas dos setores produtivos e
comprometidas com o desenvolvimento social e econébmico do Pais.

Observa-se que nos ultimos Censos da Educacao Basica (2019 e 2018), 60%
(sessenta por cento) das matriculas estdo concentradas nos mesmos 10 (dez) cursos
técnicos de 7 (sete) eixos tecnoldgicos, no total de 181 (cento e oitenta e um) cursos

registrados, excluindo os cursos denominados como “outros”.

2018 2019
Cursos N° Matriculas % N° Matriculas %
Enfermagem 304.528 17,01% 333.188 18,40%
Administragéo 208.748 11,66% 230.105 12,71%
Informatica 135.385 7,56% 118.809 6,56%
Transagdes Imobiliarias 78.770 4,40% 51.313 2,83%
Agorpecuaria 68.437 3,82% 71.135 3,93%
Seguranca do Trabalho 67.774 3,79% 67.898 3,75%
Eletrotécnica 60.713 3,39% 61.464 3,39%
Mecanica 52.308 2,92% 50.605 2,79%
EdificacOes 49.755 2,78% 48.012 2,65%
Radiologia 46.415 2,59% 47.833 2,64%
Fonte: Censo da Educacgao Bésica — Inep-2018/2019
7. Cursos Experimentais e atualizacao/flexibilidade nos Catalogos

Os problemas apontados nos dois itens anteriores poderiam ser minorados
com a garantia de maior flexibilidade na oferta e incluséo de cursos experimentais,
nos termos do art. 81 da LDB, de modo especial, a partir da nova redacéo dada pela
Lein®13.415/2017 ao art. 36 da LDB, o qual define que “o curriculo do ensino médio
sera composto pela Base Nacional Comum Curricular e por itinerarios formativos,
que deverdo ser organizados por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares,
conforme a relevancia para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino,
a saber: linguagens e suas tecnologias; matematica e suas tecnologias; ciéncias da
natureza e suas tecnologias; ciéncias humanas e sociais aplicadas; formacéo técnica
e profissional”. O § 7° do mesmo artigo define que ofertas em relagdo as formagoes
experimentais, relacionadas no inciso referente a ‘‘formagao técnica e profissional”,
“que nado constem do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, dependerdo, para sua
continuidade, do reconhecimento pelo respectivo Conselho Estadual de Educacéo, no
prazo de trés anos, e da inser¢cdo no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, no
prazo de cinco anos, contados da data de oferta inicial da formagdo”. Esta é uma
questdo que precisa ser urgentemente regulamentada no Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) para orientar adequadamente Sistemas e Institui¢cfes de Ensino na
oferta da ‘‘formacdo técnica e profissional”, a qual estd sendo contemplada na anexa
proposta de Projeto de Resolugéo.

E preciso proporcionar aos sistemas de ensino maior protagonismo, além da
autorizacgdo e reconhecimento de cursos experimentais, estendendo aos Conselhos de
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Educacéo dos Estados e do Distrito Federal a possibilidade de inclusdo de cursos
que, ultrapassados o0s 6 (seis) anos, possam continuar ativos, a critério do respectivo
Conselho de Educagéo, atendendo as demandas do mundo do trabalho. A busca por
Educagdo Profissional nas diversas Unidades Federativas é muito diversificada e,
muitas vezes, um determinado curso que nao tem importancia estratégica na maioria
dos Estados brasileiros, pode ser muito importante em outros. Um exemplo dessas
necessidades ¢ a formacdo de técnicos para instrumentacdo. Os Estados com
processos de fabricacdo industrial ndo podem dispensar esse profissional, enquanto
que, na maioria dos Estados, nem existe essa procura. Portanto, existindo demanda
localizada, com cursos ativos, deve caber aos respectivos Conselhos de Educacgéo a
inclusdo ou ndo desses cursos no Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos de Nivel
Médio.

Defende-se, portanto, que a oferta de cursos experimentais, autorizados pelos
respectivos Conselhos de Educacdo, tenham insercdo automatica no CNCT, dada a
sua relevancia para o setor produtivo. A demanda por esses cursos justifica sua oferta
e incluséo no CNCT.

8. Sistema Nacional de Informagbes da Educacgdo Profissional e
Tecnologica (SISTEC) e Registro nas proprias Unidades Educacionais

O Paragrafo unico do art. 41 da Lei n° 9.394/1996 previa que “os diplomas de
cursos de educacao profissional de nivel médio, quando registrados, terdo validade
nacional”. A Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 8 de dezembro de 1999, fundamentada no
Parecer CNE/CEB n° 16/1999, regulamentando esse dispositivo legal, definiu que “as
escolas expedirdo e registrardo, sob sua responsabilidade, os diplomas de técnico,
para fins de validade nacional, sempre que seus planos de curso estejam inseridos no
cadastro nacional de cursos de educagdo profissional de nivel técnico”.

O “cadastro nacional de cursos de educagdo profissional de nivel técnico”,
para fins de “registro e divulgacdo em dmbito nacional”, organizado pelo Ministério
da Educacdo (MEC), foi substituido pelo “Sistema Nacional de Informagoes da
Educacéo Profissional e Tecnologica (SISTEC), pela Resolucdo CNE/CEB n° 3, de 30
de setembro de 2009, que ‘“dispde sobre a instituicdo Sistema Nacional de
Informacgdes da Educacdo Profissional e Tecnologica (SISTEC), em substituicdo ao
Cadastro Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio (CNCT), definido pela
Resolu¢do CNE/CEB n° 4/99”, ultrapassando o limite de um sistema de informacoes,
transformando-se em um sistema de gestdo da Educacao Profissional e Tecnolodgica, e
gue acabou assumindo, como finalidade, além de promover mecanismo de registro de
dados, também o de controle dessa modalidade de educacéo, desenvolvida em todo o
territorio nacional. Como tal, o SISTEC acabou interferindo na gestdo das
instituicbes de ensino. Deve-se recuperar a funcdo de ser caracterizado nha
perspectiva de um repositério, exclusivamente para divulgacdo da informacao,
respeitando a autonomia de gestdo das instituicdes que oferecem Educacéo
Profissional Técnica.

O SISTEC passou a servir de instrumento de registro e divulgacéo da validade
dos diplomas dos cursos técnicos de nivel médio, objetivando possibilitar o
acompanhamento de programas e de politicas publicas da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, poréem deveria ter se limitado a isso por conta, exclusivamente, do
Pronatec ou outra politica publica realizada com recursos publicos diretos, bem como
disponibilizar para a sociedade informacfes das ofertas de cursos técnicos de nivel
médio. Essa nova situagdo foi incorporada pela Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de
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setembro de 2012, definida com fundamento no Parecer CNE/CEB n° 11, de 9 de maio
de 2012, que estabeleceu no art. 22, inciso IX, a “inser¢do dos dados do plano de
curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, aprovado pelo respectivo
sistema de ensino, no cadastro do Sistema Nacional de Informagfes da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), mantido pelo Ministério da Educacéo, para fins
de validade nacional dos certificados e diplomas emitidos .

O § 2° do mesmo artigo foi além, definindo que “‘é obrigatoria a inser¢do do
namero do cadastro do SISTEC nos diplomas e certificados dos concluintes de curso
técnico de nivel médio ou correspondentes qualificacOes e especializagdes técnicas de
nivel médio, para que tenham validade nacional para fins de exercicio profissional”.
O art. 23 da mesma Resolugdo, por sua vez, estabelece que “o Ministério da
Educacdo, no ambito do SISTEC, organiza e divulga o Cadastro Nacional de
InstituicGes de Ensino que ofertam Educacgé@o Profissional e Tecnologica, cursos de
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, bem como de estudantes matriculados
e certificados ou diplomados”.

As regras estabelecidas pelo Ministério da Educacdo, em atendimento as
recomendacOes da Camara de Educacao Basica do Conselho Nacional de Educacéo,
na pratica tém causado prejuizos no proprio atendimento as demandas do mundo do
trabalho, de modo especial por conta da morosidade de funcionamento e estrutura do
sistema exigindo novas regras de atualizacdo, o que tambem esta sendo tratado na
presente proposta de Projeto de Resolucdo, centrando a garantia da validade
nacional dos correspondentes diplomas de técnico de nivel médio e correspondentes
certificados expedidos no ambito dos respectivos itinerarios formativos, vinculada aos
registros de diplomas e certificados executados pelas instituicdes educacionais, nos
termos do art. 36-D da LDB, na redacdo dada pela Lei n°® 11.741/2008, sob sua
inteira responsabilidade. Assim, entende-se que o SISTEC deve se restringir a
condicdo de repositorio das informacGes sobre as instituicdes, seus cursos e
formandos, deixando de atuar como gestor da educacdo profissional no pais,
respeitando a autonomia dos sistemas e das instituicdes de ensino.

9. Formacao de Professores para a Educacé@o Técnica e seus Itinerarios
Formativos

Este € um assunto da maior importancia para todos 0s que atuam na area da
Educacdo Profissional, em especial, daqueles que estdo engajados em um
compromisso ético quanto ao desenvolvimento das competéncias profissionais de seus
estudantes para o exercicio profissional competente, em condices de continuamente
mobilizar seus saberes, articulando e colocando em pratica os conhecimentos e as
habilidades, atitudes, valores e emoc@es, para responder aos requerimentos diarios
da vida pessoal, profissional e social, com eficiéncia, eficacia e efetividade,
enfrentando desafios planejados ou inesperados.

Esta questdo da Formacdo de Professores para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, em especial no que se refere a Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Meédio e seus itinerdrios formativos, desde a “Qualifica¢do Profissional, inclusive a
Formacao Inicial e Continuada de Trabalhadores”, nos termos do Decreto n°
8.268/2014, ja estava se configurando como algo cada vez mais urgente. Entretanto, a
partir do Pronatec, instituido pela Lei n°® 12.513/2011, particularmente, a partir da
nova redacao dada pela Lei de Conversdo n° 12.816, de 5 de junho de 2013, assumiu
capital importancia. Recentemente, tornou-se muito mais urgente com a aprovacgéo da
Lei n® 13.415/2017, em especial com a incluséo do inciso IV no art. 61 da LDB, sobre
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“profissionais com notorio saber” para atuar no Ensino Médio, em arranjos
curriculares voltados para o itinerério formativo na drea da ‘‘formagdo técnica e
profissional”. A nossa proposta de revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e seus itinerarios formativos
demonstra que esta é uma questdo central a ser equacionada, distinguindo a
formacdo de docentes para a Educacdo Bésica, em geral, daquela formacdo de
docentes para a Educacdo Profissional, em especial, mesmo que se considere a
Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio no a&mbito da Educacéo Basica,
especialmente quando essa é desenvolvida na forma integrada com o ensino médio. O
art. 36-A da LDB, na versao dada pela Lei n°® 11.741/2008, deixa claro que uma € a
finalidade do Ensino Médio, enquanto ‘formag¢do geral do estudante” e outra
realidade ¢é poder “prepard-lo para o exercicio de profissoes técnicas”. Explicitando
melhor essa situacdo, o paragrafo Gnico do mesmo art. 36-A, claramente explica que
“a preparacao geral para o trabalho e, facultativamente, a habilita¢do profissional,
poderdo ser desenvolvidas nos proprios estabelecimentos de ensino ou em cooperacgao
com institui¢oes especializadas em educagdo Profissional”. Assim, o grande
diferencial entre um e outro profissional é que, essencialmente, o professor da
Educacéo Profissional deve preparar o cidadao para saber trabalhar em um contexto
profissional cada vez mais complexo e exigente de qualificacdo profissional para o
trabalho, conforme previsto do art. 205 da Constituicdo Federal.

10.  Notorio Saber em Educacdo Profissional, articulando a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento
da Competéncia Profissional

A formacdo de professores para a Educacdo Profissional € um assunto
extremamente preocupante, visto que ndo existe formacdo sistematizada de
professores para esta modalidade de educacdo, com excecdo de alguns Institutos
Federais e Estaduais e Instituicbes Especializadas em Educacao Profissional. Faz-se
necessaria uma agao conjunta do Ministério da Educacdo com os sistemas de ensino
para a elaboracdo de um plano nacional especifico para a formacédo de professores
para a Educacéao Profissional e Tecnoldgica. Esse problema nédo é novo, mas, a rigor,
nunca foi tratado com a devida seriedade. Assim, cabe ao Ministério da Educacéo
liderar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios no desenvolvimento de um
Programa Nacional destinado a Formacdo de Professores para a Educacdo
Profissional, contando, para tanto, com o auxilio das Agéncias Especializadas em
Educacao Profissional, como é o caso dos Servicos Nacionais de Aprendizagem e das
Redes Publicas de Educacdo Profissional e Tecnologica em todas as instancias
federativas.

Ao admitir a possibilidade de reconhecimento do notorio saber aos docentes
que atuam na formacao técnica e profissional, para atender ao disposto no inciso V
do art. 36 (incluido pela Lei n° 13.415/2017), a LDB sana uma divida historica em
relacdo a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, ao reconhecer que a formacéo
profissional se baseia em saberes que ndo estdo necessariamente vinculados aos
respectivos niveis de ensino. Para ensinar a fazer moveis de madeira, por exemplo,
nao se ha de buscar engenheiros florestais especializados no reconhecimento de todos
os tipos de madeiras existentes na Floresta Amazbnica, ha que buscar um bom
marceneiro que saiba efetivamente ensinar a fazer moveis. N&@o se trata, portanto, de
uma relacdo necessaria com nivel de escolaridade; mas sim de dispor das
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competéncias necessarias para desenvolver nos estudantes as capacidades técnicas
atinentes a um determinado perfil profissional.

A alternativa que se apresenta com o0 notério saber abre perspectivas
importantes para minorar o grave problema da falta de professores, com a qual
convivem as instituicbes de ensino vocacionadas para a Educagdo Profissional e
Tecnoldgica, visto que esta alternativa é restrita a Educacdo Profissional, ainda
objeto de preconceito pelos académicos.

Inegavelmente, as alteracdes introduzidas na LDB pela Lei n° 13.415/2017,
como lei de conversdo da Medida Provisoria n® 746, de 22 de setembro de 2016,
deverdo merecer atenta andlise por parte da Camara de Educacdo Bésica do
Conselho Nacional de Educacéo, em relacdo aos impactos dos novos instrumentos
legais na oferta da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e seus respectivos
itinerarios formativos, especialmente, em relagdo a Base Nacional Comum Curricular
e as questdes vinculadas aos Direitos de Aprendizagem previstos na Lei n°
13.005/2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacéo para o decénio 2014/2024,
assim como as orientacdes relacionadas ao compromisso ético das instituicdes
educacionais para com seus estudantes, as organizacGes empresariais e a propria
sociedade nacional, contando, inclusive, com a agdo direta de profissionais de notorio
saber e especializacdo para o desenvolvimento de competéncias profissionais para a
laborabilidade, considerando, articuladamente, as modalidades educacionais com as
dimensdes do trabalho, da ciéncia e da tecnologia.

11.  Realizacéo de Parcerias para a oferta de programas unificados

O Parecer CNE/CEB n° 12, de 9 de novembro de 2011 tratou da aplicacdo do
regime de intercomplementaridade para a oferta da Educacéao Profissional Técnica de
Nivel Médio, desenvolvida na forma concomitante com o Ensino Médio, mas
realizando parcerias para a oferta de programas integrados entre a Educacéo
Profissional e o Ensino Médio. Tais programas podem ser realizados em instituicdes
de educacdo distintas, desenvolvendo cursos concomitantes na forma, mas com
projeto pedagdgico unificado, nos termos da alinea “c” do inciso II do art. 36-C da
LDB, com a redacéo dada pela Lei n° 11.741/2008.

O novo formato do Ensino Médio, ditado pela Lei n° 13.415/2017, entretanto,
exige maior disposicao de parcerias por parte dos sistemas e das institui¢des publicas
e privadas de ensino do pais. E preciso aproveitar melhor a estrutura das instituicdes
especializadas em Educacado Profissional para que o Ensino Médio, com o itinerario
de formacdo técnica e profissional, possa contribuir para o sucesso do novo Ensino
Médio, em termos de qualidade e de expansdo. E preciso ampliar substancialmente o
numero de alunos que fazem o Ensino Médio articulado com a Educacéo Profissional.
Essa ampliacdo é absolutamente estratégica para o desenvolvimento do pais.
Certamente, representard um grande reforco na busca da ampliacdo da produtividade
do trabalhador brasileiro, visando ao alcance da média do que ja ocorre nos paises
da Europa, da Asia e da América do Norte, ou seja, sair do atual patamar de 11%
(onze por cento) de alunos do Ensino Médio com Educacéo Profissional para algo em
torno de 50% (cinquenta por cento). Esta alteracdo exige um grande esforco por parte
de todas as instituicdes educacionais publicas e privadas.
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12.  Articulagdo entre as modalidades de Educacdo a Distancia (EaD) e
Ensino Presencial

O Parecer CNE/CEB n° 13, de 11 de novembro de 2015, que fundamentou a
edicao da Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2 de fevereiro de 2016, tratando da oferta da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade de Educagdo a
Distancia, em regime de colaboragédo entre os Sistemas de Ensino da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, também orienta no sentido de que
devera haver ampla articulacéo entre as modalidades de EaD e do chamado Ensino
Presencial.

Particularmente, em relacdo ao novo Ensino Médio, este podera se valer de
parcerias com as instituicfes especializadas em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica,
em especial, para complementar a estrutura e o parque tecnolégico necessario ao
desenvolvimento desses cursos. Esta articulacdo podera envolver cursos presenciais e
a distancia, bem como cursos hibridos, que mesclam momentos de educacdo
presencial e a distancia. Mas, também, poderd se dar, de modo especial, entre o
Ensino Médio e o quinto itinerario formativo, contemplando arranjos curriculares
dedicados a formacdo técnica e profissional, tanto na modalidade de Ensino
Presencial, quanto na modalidade de Educacdo a Distancia. As possibilidades séo
muitas, cabendo aos sistemas e instituicdes de ensino publicas e privadas incentivar e
promover essas composicdes, devidamente amparadas em seus projetos pedagégicos,
no ambito de cada sistema de ensino. A prépria Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012, que
tem como fundamento o Parecer CNE/CEB n° 11/2012, ja orienta, no paragrafo Unico
do seu art. 26, no sentido de que, respeitados 0s minimos previstos, em termos de
duracdo e carga horaria total dos cursos e programas de Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio e respectivos itinerarios formativos, os correspondentes
planos de cursos poderdo prever atividades ndo presenciais, até o limite de 20%
(vinte por cento) das respectivas cargas horarias dos cursos em questdo, desde que
haja suporte tecnoldgico e seja garantido o devido atendimento por docentes e
tutores.

Em relacdo aos cursos superiores de tecnologia, para a oferta da graduacéo
no ambito da Educacéo Profissional Tecnoldgica, devem ser observadas as Diretrizes
Curriculares Nacionais definidas pela Resolucdo CNE/CES n° 1, de 11 de margo de
2016, definidas com fundamento no Parecer CNE/CES n° 564, de 10 de dezembro de
2015, que “estabelece Diretrizes e Normas Nacionais para a Oferta de Programas e
Cursos de Educacgdo Superior na Modalidade a Distdancia ™.

13.  Pratica Profissional e Estagio Profissional Supervisionado

A nossa proposta de Projeto de Resolucdo atualizando as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, a
partir da definicdo de Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, contempla amplo destaque para a préatica profissional
desenvolvida em ambientes de aprendizagem e o estagio profissional desenvolvido em
ambiente real de trabalho, assumido como ato educativo escolar e supervisionado por
parte da instituicdo de ensino em regime de colaboracdo com organiza¢fes do mundo
do trabalho, objetivando efetiva qualificacdo do educando para o trabalho, uma vez
que os dispositivos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, ainda nado tiveram
condicbes de serem devidamente regulamentados pelo Conselho Nacional de
Educacéo.
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O estdgio supervisionado é, antes de tudo, uma atividade curricular da
Instituicdo Educacional, um ato educativo que deve ser assumido intencionalmente
pela escola, com o objetivo de propiciar uma integracéo do estudante com a realidade
do mundo do trabalho, pela oportunidade de qualificacdo prética, pela experiéncia no
exercicio profissional ou social, acompanhado e supervisionado. Outro beneficio que
normalmente é garantido pela realizacdo da atividade de estagio supervisionado, sob
a Gtica do aluno, é o da identificagdo mais clara de suas op¢des para uma futura
escolha profissional e para a organizacdo e identificacdo de seu perfil de
profissionalizagéo.

O estagio supervisionado, qualquer que seja a sua alternativa de oferta, deve
ser essencialmente concebido e realizado como sendo uma atividade formativa e
intencionalmente assumida pela escola e pelas empresas e organizacGes parceiras
como um ato educativo e, portanto, devidamente supervisionado. Se ndo for concebido
como estagio escolar supervisionado, assumido intencionalmente como ato educativo
por parte de todos os atores envolvidos, ndo é estagio. O que precisa ser evitado € que
ele se transforme em subemprego disfarcado e deixe de se constituir em importante
elemento no processo de qualificagdo profissional, integrando o itinerario formativo
do educando, migrando para se transformar em mera solugdo barata de rebaixamento
dos custos das empresas, num processo de substituicdo de seus trabalhadores
permanentes por estagiarios.

14.  Céamaras setoriais e representacdo das areas tecnoldgicas

Sugere-se que as instituicbes educacionais dedicadas a oferta da Educacgado
Profissional Teécnica de Nivel Médio e respectivos itinerarios formativos criem
camaras setoriais com o objetivo de promover a organizacdo da oferta de cursos
técnicos de nivel médio, contemplando arranjos curriculares que facilitem o
desenvolvimento de itinerarios de profissionalizacdo de seus estudantes. Essas
camaras setoriais poderdo incluir tanto as redes ofertantes das atividades de ensino
guanto as organizacbes empresariais que possam contribuir com acédo de
especialistas na area tecnologica em estudo, priorizando sua diversificacdo. Poderdo
participar, também, docentes do meio académico, representando pesquisadores da
area tecnoldgica em estudo, bem como representantes do poder puablico, dos
sindicatos de profissionais ou de associacdo, 6rgdo de classe que seja referéncia
técnica no segmento ou, entdo, Conselhos e Ordens de ocupacgdes oficialmente
regulamentadas por lei, com exercicio profissional devidamente fiscalizado.

Apo6s encaminhamento do Parecer CNE/CP n° 7/2020 a devida homologacdo
ministerial, 0 processo em questdo tramitou nos 6rgdos proprios do Ministério da Educacéo
(MEC) até que, em 15 de setembro de 2020, os autos foram restituidos a este Conselho
Nacional de Educacdo, por intermédio da Cota n°® 04837/2020/CONJUR-MEC/CGU/AGU,
exarada pela Consultoria Juridica (CONJUR) do MEC, para que o Colegiado pudesse
“deliberar sobre a conveniéncia de retificacdo da proposta de resolucdo, nos termos dos
apontamentos” da Nota Técnica n° 105/2020/CGRS/DPR/SETEC/SETEC, oriunda da
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolégica do MEC.

A referida Nota Técnica manifesta-se “favoravelmente & homologagdo, apos ajustes
apontados nos itens 3.6 e 3.33”.

O item 3.6 encontra-se vazado nos seguintes termos:
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[...]

Contudo, é preciso realizar uma corre¢do no § 1° do art. 26 da proposta de
resolugdo, substituindo o termo ‘minima’ por ‘mdxima’, para que ai sim esteja de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio no tocante a
carga horaria dedicada a BNCC.

No item 3.32, a SETEC defende que “deixar na proposta de resolucéo a producgéo de
efeitos para o semestre letivo seguinte, como indicado, gerara inseguranca desnecessaria”.
Por isso, considera ser “prudente alterar a producéo de efeitos para 0s cursos que iniciam em
2021”.

No item 3.33 subsequente, pontua que “além disso, a entrada em vigor e a producao
de efeitos devem observar o disposto no Decreto n° 10.139/2019, que trata sobre a edi¢éo de
atos normativos inferiores a decreto”, o qual, em seu artigo 4°, define que “0s atos
normativos estabelecerdo data certa para a sua entrada em vigor e para a sua producéo de
efeitos”.

A Nota Técnica n® 105/2020 indica que “a proposta de resolucéo foi compartilhada”
com os 6rgdos técnicos da SETEC, “ainda na sua fase inicial de discusséo, tendo sido objeto
de intensa reflexdo e debate” pelas equipes que a compdem, bem como o fato de que “0s
apontamentos oferecidos pela area técnica da SETEC foram acolhidos em grande parte,
restando apenas o que foi apontado”. Além disso, essa Secretaria Técnica do MEC se
manifesta no sentido de nao vislumbrar “Obice a homologacdo do Parecer n® 7/2020 do
Conselho Nacional de Educacédo”, razdo pela qual apresenta, no item 4 da referida Nota
Técnica, a seguinte conclusao:

[...]

4.1: Ante o exposto, nos manifestamos favoravelmente a homologacdo do
Parecer CNE/CP n° 7/2020, com a recomendacao de que seja feita a correcdo no §1°
do Art. 26 da proposta de resolucéo, substituindo o termo “minima” por “maxima”’;

[.]

4.2: Bem como sejam definidas datas de entrada em vigor e de producéo de
efeitos para a resolucdo que atendam ao disposto no Art. 4° do Decreto n°
10.139/20109.

A vista do exposto, julga-se ndo ser necessario promover, neste momento, outras
alteracdes no Parecer CNE/CP n° 7/2020, a ndo ser as pertinentes correcdes indicadas, uma
vez que o referido Parecer foi objeto de prolongados estudos e debates, no ambito de uma
Comissdo Bicameral especifica, ao longo de quase quatro anos. Além disso, a conclusdo da
Nota Técnica n° 105/2020/CGRS/DPR/SETEC/SETEC € favoravel a homologacdo do
mencionado Parecer, apenas apontando as correcBes citadas, as quais foram acatadas na
presente reanalise.

Desta forma, apresenta-se a apreciacdo do Conselho Pleno a proposta de alteracdo no
Projeto de Resolucdo anexo ao Parecer CNE/CP n° 7/2020, em atencdo ao disposto na Nota
Técnica n® 105/2020/CGRS/DPR/SETEC/SETEC.

Ademais, considerando que existem observacGes na referida Nota Técnica que nos
levam a considerar a necessidade de eventuais complementacdes desse conjunto de Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, esta Comissao Especial
Bicameral ainda propde a inclusdo de mais um artigo nas DisposicOes Finais, nos seguintes
termos:
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Medidas Complementares para implementacdo destas Diretrizes Curriculares
Nacionais serdo definidas a partir de propostas de Comissdo Especial Bicameral constituida
pela Presidéncia do Conselho Nacional de Educagéo.

Assim, nestes termos, a Comissdo Bicameral, instituida pela Presidéncia do Conselho
Nacional de Educagédo, em regime de urgéncia, para ndo retardar a devida homologacéo do
Parecer CNE/CP n° 7/2020, possibilitando rapida publicacdo da correspondente Resolucédo
que define novas e oportunas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional
e Tecnoldgica e seus Itinerarios Formativos, propde ao Conselho Pleno a proposta de
alteracdo de redacdo no Projeto de Resolucéo anexo ao Parecer CNE/CP n° 7/2020.

A aprovacdo e homologacdo deste Parecer e sua anexa proposta de alteracdo de
redacdo no referido Projeto de Resolucdo possibilitardo que os Sistemas de Ensino iniciem
rapidamente a adocao de providéncias locais objetivando promover a devida implantacéo das
Diretrizes a partir do ano de 2021. Na sequéncia, esta Comissdo Bicameral, especialmente
constituida pelo CNE, desenvolveréa o referido trabalho complementar, o qual exigira muito
mais tempo e debates por parte do Conselho Nacional de Educacdo e demais atores que atuam
no ambito da Educacéo Profissional e Tecnologica.

Il - PROPOSTA DE ALTERACAO NO PROJETO DE RESOLUCAO ANEXO AO
PARECER CNE/CP N° 7/2020, EM ATENCAO A NOTA TECNICA N°
105/2020/CGRS/DPR/SETEC/SETEC.

1. O § 1° do artigo 26 do Projeto de Resolugéo anexo ao Parecer CNE/CP n° 7/2020
passa a ter a seguinte redacéo:

Os cursos de qualificacdo profissional técnica e os cursos tecnicos, na forma articulada,
integrada com o Ensino Médio ou com este concomitante em instituicdes e redes de ensino
distintas, com projeto pedagogico unificado, terdo carga horaria que, em conjunto com a da
formacdo geral, totalizara, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, a partir do ano de 2021,
garantindo-se carga horaria maxima de 1.800 (mil e oitocentas) horas para a BNCC, nos
termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, em atencao ao disposto no
85° do Art. 35-A da LDB.

2. O atual artigo 63 do Projeto de Resolucdo anexo ao Parecer CNE/CP n° 7/2020, passa
a ter a seguinte redacao:

Esta Resolucdo entrara em vigor, para a implantacdo de novas turmas, a partir de janeiro
do ano de 2021, revogadas a Resolu¢cdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, e a
Resolucdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012.

3. E incluido no Projeto de Resolucdo em questdo o artigo 61, renumerando-se 0S
demais, grafado nos seguintes termos:

Medidas Complementares para implementacdo destas Diretrizes Curriculares Nacionais

serdo definidas a partir de propostas de Comissdo Especial Bicameral constituida pela
Presidéncia do Conselho Nacional de Educacéo.
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111 - VOTO DA COMISSAO

A Comissdo, observada a Nota Técnica n° 105/2020/CGRS/DPR/SETEC/SETEC,
vota favoravelmente a reanalise do Parecer CNE/CP n° 7, de 19 de maio de 2020, que tratou
das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional e Tecnoldgica, a partir da
Lei n® 11.741/2008, que deu nova redacdo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), na forma deste Parecer e do Projeto de Resolucéo anexo, do qual é parte integrante.

Brasilia (DF), 10 de novembro de 2020.

Conselheira Suely Melo de Castro Menezes (CEB/CNE) — Presidente

Conselheira Maria Helena Guimaré&es de Castro (CEB/CNE) — Relatora

Conselheiro Joaquim José Soares Neto (CES/CNE) — Membro
IV — DECISAO DO CONSELHO PLENO

O Conselho Pleno aprova, por unanimidade, o voto da Comissao.
Sala das Sessdes, em 10 de novembro de 2020.

Conselheira Maria Helena Guimaraes de Castro — Presidente

Maria Helena de Castro — 0205 22



PROCESSO N°: 23001.000205/2014-94

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CONSELHO PLENO

PROJETO DE RESOLUCAO

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica.

O Presidente do Conselho Nacional de Educacéo, de conformidade com o disposto
nas alineas “b” e “d” do Art. 7°, na alinea “c” do § 1° e na alinea “c” do § 2° do art. 9° da Lei
n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, com redacdo dada pela Lei n° 9.131, de 24 de
novembro de 1995; no § 1° do art. 8°, nos incisos IV e VIl e no § 1° do art. 9°, no art. 36, nos
arts. 36-A a 36-D, nos arts. 39 a 57, nos arts. 80 e 81 e no art. 90 da Lei n® 9.394, de 20 de
novembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, alterado pelo Decreto
n® 8.268, de 18 de junho de 2014, e com fundamento no Parecer CNE/CP n° 17/2020,
homologado por Despacho do Senhor Ministro da Educacédo, publicado no DOU de XX de
XX de 2020, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolucdo define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Profissional e Tecnologica.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Resolugdo, entende-se por Diretriz o conjunto
articulado de principios e critérios a serem observados pelos sistemas de ensino e pelas
instituicbes e redes de ensino puablicas e privadas, na organizacdo, no planejamento, no
desenvolvimento e na avaliacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, presencial e a
distancia.

Art. 2° A Educacdo Profissional e Tecnoldgica € modalidade educacional que perpassa
todos os niveis da educacdo nacional, integrada as demais modalidades de educacdo e as
dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, organizada por eixos
tecnoldgicos, em consonancia com a estrutura socio-ocupacional do trabalho e as exigéncias
da formacdo profissional nos diferentes niveis de desenvolvimento, observadas as leis e
normas vigentes.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES

Art. 3° Sdo principios da Educacéo Profissional e Tecnoldgica:

| - articulacdo com o setor produtivo para a construcdo coerente de itinerarios
formativos, com vista ao preparo para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e
tecnoldgicas, na perspectiva da insercéo laboral dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepcdes
pedagdgicas;
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Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educacdo nacional, na
perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o0 exercicio da cidadania e
sua qualificagéo para o trabalho;

IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a
organizacdo curricular, visando a construgdo de competéncias profissionais, em seus
objetivos, contelidos e estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua integracao
com a ciéncia, a cultura e a tecnologia;

V - estimulo a adocdo da pesquisa como principio pedagdgico presente em um
processo formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacéo, integrando
saberes cognitivos e socioemocionais, tanto para a produgédo do conhecimento, da cultura e da
tecnologia, quanto para o desenvolvimento do trabalho e da intervencdo que promova impacto
social;

VI - a tecnologia, enquanto expressdo das distintas formas de aplicagdo das bases
cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes funcdes
no setor produtivo;

VIl - indissociabilidade entre educacdo e préatica social, bem como entre saberes e
fazeres no processo de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do
conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovadoras de
aprendizagem centradas nos estudantes;

VIl - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na pratica
pedagdgica, visando a superacdo da fragmentacdo de conhecimentos e da segmentacdo e
descontextualizagéo curricular;

IX - utilizacdo de estratégias educacionais que permitam a contextualizacdo, a
flexibilizacdo e a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensao de significados, garantindo
a indissociabilidade entre a teoria e a pratica profissional em todo o processo de ensino e
aprendizagem;

X - articulagdo com o desenvolvimento socioecondémico e 0s arranjos produtivos
locais;

XI - observancia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotacdo, gerando oportunidade de
participacdo plena e efetiva em igualdade de condi¢cGes no processo educacional e na
sociedade;

XI1 - observancia da condicdo das pessoas em regime de acolhimento ou internagéo e
em regime de privacdo de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas
educacionais; para o desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

XII - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas, popula¢bes do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de producéo, dos processos de trabalho e
das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de acdo diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na construcdo de itinerarios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevancia para o contexto
local e as possibilidades de oferta das institui¢oes e redes que oferecem Educacédo Profissional
e Tecnoldgica, em consonancia com seus respectivos projetos pedagdgicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusao de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento
tecnoldgico e pelas demandas sociais, econdmicas e ambientais;

XVII - autonomia da instituicdo educacional na concepcdo, elaboracdo, execucdo,
avaliacdo e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido como instrumento
de referéncia de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislacdo e as normas
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educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e as Diretrizes complementares de cada
sistema de ensino;

XVIII - fortalecimento das estratégias de colaboracdo entre os ofertantes de Educacgao
Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a efetividade dos processos de ensino-
aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

XIX - promocéo da inovacdo em todas as suas vertentes, especialmente a tecnoldgica,
a social e a de processos, de maneira incremental e operativa.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° A Educacgdo Profissional e Tecnoldgica, com base no § 2° do art. 39 da LDB e
no Decreto n® 5.154/2004, é desenvolvida por meio de cursos e programas de:

| - qualificacdo profissional, inclusive a formagéo inicial e a formagéo continuada de
trabalhadores;

Il - Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas intermediarias de
qualificacdo profissional técnica e cursos de especializacéo profissional técnica; e

Il - Educacéo Profissional Tecnoldgica, de graduacdo e de pos-graduacéo, incluindo
saidas intermediarias de qualificacdo profissional tecnologica, cursos de especializacéo
profissional tecnologica e programas de Mestrado e Doutorado profissional.

Art. 5° Os cursos de Educacdo Profissional e Tecnologica podem ser organizados por
itinerarios formativos, observadas as orientagdes oriundas dos eixos tecnolégicos.

8 1° Os eixos tecnologicos deverdo observar as distintas segmentagdes tecnologicas
abrangidas, de forma a promover orientacfes especificas que sejam capazes de orientar as
tecnologias contempladas em cada uma das distintas areas tecnologicas identificadas.

8 2° A ndo identificacdo de distintas areas tecnologicas preservara as mesmas
orientagdes dos eixos tecnologicos.

§ 3° O Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST) orientam a organizacdo dos cursos dando
visibilidade as ofertas de Educacéao Profissional e Tecnoldgica.

§ 4° O itinerario formativo deve contemplar a articulagdo de cursos e programas,
configurando trajetoria educacional consistente e programada, a partir de:

| - estudos sobre os itinerarios de profissionalizacao praticados no mundo do trabalho;

Il - estrutura sécio-ocupacional da area de atuacéo profissional; e

11 - fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos de bens ou
Servicos.

8 5° Entende-se por itinerdrio formativo na Educagdo Profissional e Tecnoldgica o
conjunto de unidades curriculares, etapas ou modulos que compdem a sua organizacao em
eixos tecnologicos e respectiva area tecnoldgica, podendo ser:

| - propiciado internamente em um mesmo curso, mediante sucessdo de unidades
curriculares, etapas ou médulos com terminalidade ocupacional;

Il - propiciado pela instituicdo educacional, mas construido horizontalmente pelo
estudante, mediante unidades curriculares, etapas ou mddulos de cursos diferentes de um
mesmo eixo tecnoldgico e respectiva area tecnologica; e

I11 - construido verticalmente pelo estudante, propiciado ou ndo por instituicao
educacional, mediante sucessdo progressiva de cursos ou certificagdes obtidas por avaliacdo e
por reconhecimento de competéncias, desde a formacdo inicial até a pds-graduacdo
tecnoldgica.

§ 6° Os itinerarios formativos profissionais devem possibilitar um continuo e
articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias profissionais devidamente avaliadas,

Maria Helena de Castro — 0205 25



PROCESSO N°: 23001.000205/2014-94

reconhecidas e certificadas por instituicdes e redes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
criadas nos termos da legislagéo vigente.

§ 7° Os itinerarios formativos profissionais podem ocorrer dentro de um curso, de uma
area tecnoldgica ou de um eixo tecnoldgico, de modo a favorecer a verticalizacdo da formacédo
na Educacdo Profissional e Tecnoldgica, possibilitando, quando possivel, diferentes percursos
formativos, incluindo programas de aprendizagem profissional, observada a legislacéo
trabalhista pertinente.

§ 8° Entende-se por eixo tecnoldégico a estrutura de organizacdo da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, considerando as diferentes matrizes tecnologicas nele existentes,
por meio das quais sdo promovidos os agrupamentos de cursos, levando em consideracao 0s
fundamentos cientificos que as sustentam, de forma a orientar o Projeto Pedag6gico do Curso
(PPC), identificando o conjunto de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocdes
que devem orientar e integrar a organizacdo curricular, dando identidade aos respectivos
perfis profissionais.

Art. 6° A Educacdo Profissional e Tecnolégica pode se desenvolver em articulagédo
com as etapas e as modalidades da Educacdo Bésica, bem como da Educacdo Superior ou por
diferentes estratégias de formagéo continuada, em instituicbes devidamente credenciadas para
sua oferta ou no ambiente de trabalho.

Art. 7° Os cursos de Educacao Profissional e Tecnologica se referenciam em eixos
tecnoldgicos e suas respectivas areas tecnologicas, quando identificadas, possibilitando a
construgéo de itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo interesses
dos sujeitos, conforme a relevancia para o contexto local e as reais possibilidades das
instituicbes e redes de ensino publicas e privadas, visando ao desenvolvimento de
competéncias para o exercicio da cidadania e especificas para o exercicio profissional
competente, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

8 1° A identificagdo de diferentes areas tecnoldgicas no &mbito dos respectivos eixos
tecnoldgicos deve garantir a expressdo das diferentes segmentacfes que dao identidade as
funcbes de um setor de producdo de bens e servicos, contemplando finalidades, objetos e
processos de producéo e de prestacdo de servicos.

§ 2° As areas tecnologicas identificadas em cada eixo tecnoldgico deverdo promover
orientacdes especificas, indicando condicdes e critérios para definicdo de carga horaria e de
percentuais possiveis para as unidades curriculares, etapas ou modulos flexiveis, etapas
presenciais e a distancia na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e na Educacédo
Profissional Tecnoldgica de Nivel Superior.

§ 3° Para os fins desta Resolugdo, entende-se por competéncia profissional a
capacidade pessoal de mobilizar, articular, integrar e colocar em acdo conhecimentos,
habilidades, atitudes, valores e emocGes que permitam responder intencionalmente, com
suficiente autonomia intelectual e consciéncia critica, aos desafios do mundo do trabalho.

8§ 4° Cabe ao Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em articulagdo com o Ministério
da Educacdo (MEC), ouvidos os respectivos sistemas de ensino, as instituicbes e redes
especializadas em Educacdo Profissional e Tecnologica e os segmentos representativos da
sociedade e do mundo do trabalho, definir normas gerais para orientar a estruturacdo dos
eixos tecnologicos, incorporando as diferentes areas tecnologicas que se fizerem necessarias.

Art. 8° Sdo critérios para o planejamento e a organizacdo de cursos de Educacdo
Profissional e Tecnologica:

| - atendimento as demandas socioecondmico ambientais dos cidaddos e do mundo do
trabalho;

Il - conciliacdo das demandas identificadas com a vocacdo e a capacidade da
instituicdo ou rede de ensino, considerando as reais condigdes de viabilizagdo da proposta
pedagdgica;
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1l - possibilidade de organizagdo curricular segundo itinerarios formativos
profissionais, em funcdo da estrutura socio-ocupacional e tecnoldgica consonantes com
politicas publicas indutoras e arranjos socioprodutivos e culturais locais;

IV - identificagdo de perfil profissional de conclusdo préprio para cada curso, que
objetive garantir o pleno desenvolvimento das competéncias profissionais e pessoais
requeridas pela natureza do trabalho, em condi¢cdes de responder, com originalidade e
criatividade, aos constantes e novos desafios da vida cidada e profissional;

V - incentivo ao uso de recursos tecnoldgicos e recursos educacionais digitais abertos
no planejamento dos cursos como mediacdo do processo de ensino e de aprendizagem
centrados no estudante;

VI - aproximagdo entre empresas e instituicbes de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica, com vista a viabilizar estratégias de aprendizagem que insiram os estudantes na
realidade do mundo do trabalho; e

VIl - observacdo da integralidade de ocupacdes reconhecidas pelo setor produtivo,
tendo como referéncia a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) e o acervo de cursos
apresentados nos Catalogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores de
Tecnologia.

Art. 9° O Ministério da Educacdo, em regime de colaboragcdo com os sistemas de
ensino e as instituicbes e redes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, observada a
Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) e a dindmica do mundo do trabalho, deve
manter atualizado o CNCT e o CNCST, de modo a orientar na organizacdo dos cursos e dar
visibilidade as ofertas em Educacéo Profissional e Tecnologica.

Art. 10. As instituicdes e redes que oferecem Educagdo Profissional e Tecnologica
podem ofertar cursos experimentais que ndo constem no CNCT e no CNCST ou em
instrumentos correspondentes que venham substitui-los, desde que:

| - sejam devidamente autorizados pelos 6rgdos proprios dos respectivos sistemas de
ensino;

Il - informem esta condicao de cursos experimentais aos candidatos a esses cursos;

I11 - submetam esses cursos a avaliacdo e reconhecimento pelo respectivo sistema de
ensino no prazo de 3 (trés) anos, no caso dos cursos de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio, contados da data da sua oferta inicial, e no prazo de 6 (seis) anos para 0s Cursos
Superiores de Tecnologia;

IV - ap6s o reconhecimento, sejam encaminhados para a inclusdo no CNCT ou no
CNCST, de modo a orientar na organizacdo dos cursos e dar visibilidade as ofertas de
Educacdo Profissional e Tecnologica; e

V - definam, junto aos 6rgdos proprios do respectivo sistema de ensino, as regras de
transicdo para a descontinuidade dos cursos implantados como experimentais e ndo
reconhecidos, dentro do prazo maximo estabelecido.

Art. 11. O Ministério da Educacdo, em regime de colaboragdo com os sistemas de
ensino, deve dar publicidade permanente em seu portal a relacdo dos cursos experimentais
autorizados e em funcionamento.

§ 1° Cabera ao Conselho Nacional de Educacdo, por demanda das instituicbes ou redes
de Educacdo Profissional e Tecnologica, do Ministério da Educacdo ou de 6rgdos préprios
dos sistemas de ensino, manifestar-se sobre possiveis divergéncias quanto a descontinuidade
dos cursos experimentais desenvolvidos.

§ 2° O Ministério da Educacdo podera recomendar a readequacdo de cursos
experimentais técnico ou superior de tecnologia, de modo a enquadra-los em cursos ja
constantes no CNCT ou CNCST.
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_ CAPITULO IV N
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL, INCLUIDA A FORMACAO INICIAL

Art. 12. Os cursos de qualificacdo profissional, incluida a formacdo inicial de
trabalhadores, deverdo desenvolver competéncias profissionais devidamente identificadas no
perfil profissional de conclusdo, que sejam necesséarias ao exercicio de uma ocupacdo com
identidade reconhecida no mundo do trabalho, consideradas as orientacdes dos respectivos
Sistemas de Ensino e a CBO.

8 1° Os cursos de qualificacdo profissional, considerando a aprendizagem profissional,
respondem a comprovacdo da necessidade de formacdo metddica para o exercicio das
ocupacdes profissionais a que se referem, excetuadas as simples instrucdes de servico.

§ 2° Os cursos de qualificacdo profissional podem também abarcar saidas
intermediarias dos Cursos Técnicos de Nivel Médio (qualificacdo profissional técnica) e dos
cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo (qualificacdo profissional
tecnoldgica), devidamente reconhecidas pelo mercado de trabalho e identificadas na CBO.

8 3° Os cursos de qualificacdo profissional devem ser organizados na perspectiva de
itinerario formativo profissional e tecnologico, com vista a possibilitar o aproveitamento das
competéncias desenvolvidas para a continuidade de estudos.

8 4° Os cursos de qualificacdo profissional devem observar as normas gerais da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica na organizacdo de sua oferta e, quando se tratar de
aprendizagem profissional, além destas Diretrizes, considerar as normas especificas.

8 5° A oferta de qualificacdo profissional pode se dar de forma articulada com a
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA).

8 6° A qualificagdo profissional pode contemplar programas de aprendizagem
profissional, observadas, além destas Diretrizes, as denominagdes das ocupacgdes na CBO e a
legislacdo especifica pertinente.

§ 7° Cabe as instituicdes e redes de ensino que oferecem Educagdo Profissional
registrar, sob sua responsabilidade, os certificados emitidos nos termos da legislacdo e normas
vigentes.

Art. 13. A estruturacdo de cursos de qualificacdo profissional deve considerar, no
minimo, 0s seguintes elementos para sua oferta:

| - identificacdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

[11 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de concluséo;

V - organizacdo curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIII - biblioteca, instalacbes, equipamentos e laboratérios;

IX - perfil de professores, instrutores e técnicos; e

X - certificados a serem emitidos.

Art. 14. A formacdo inicial para o trabalho poderd compreender a oferta de cursos e
programas especiais de capacitacdo profissional, de duracdo variavel, abertos a comunidade e
condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudante, sem exigéncia de
vinculacdo a nivel formal de escolaridade ou ao perfil profissional de conclusdo de uma
determinada ocupacdo, voltados para o desenvolvimento de saberes instrumentais
relacionados ao mundo do trabalho, na perspectiva da geracdo de trabalho e renda.

Pardgrafo Unico. Para esses cursos e programas especiais abertos a comunidade e
estruturados nos termos do art. 42 da LDB, caberd as entidades ofertantes definir critérios
para 0 processo seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.
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CAPITULO V
DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIiVEL MEDIO

Art. 15. A Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio abrange:
| - habilitacdo profissional técnica, relacionada ao curso técnico;
Il - qualificacdo profissional técnica, como etapa com terminalidade de curso técnico;

I11 - especializagdo profissional técnica, na perspectiva da formagéo continuada.

8§ 1° Os cursos técnicos devem desenvolver competéncias profissionais de nivel tatico
e especifico relacionadas as éareas tecnoldgicas identificadas nos respectivos eixos
tecnoldgicos.

§ 2° A qualificacdo profissional como parte integrante do itinerario da formagéo
técnica e profissional do Ensino Médio serd ofertada por meio de um ou mais cursos de
qualificacdo profissional, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino
Médio (DCNEM) desde que articulados entre si, que compreendam saidas intermediarias
reconhecidas pelo mercado de trabalho.

CAPITULOVI )
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NiIVEL MEDIO

Art. 16. Os cursos técnicos serdo desenvolvidos nas formas integrada, concomitante ou
subsequente ao Ensino Médio, assim caracterizadas:

| - integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, com
matricula Unica na mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a habilitacdo
profissional técnica ao mesmo tempo em que conclui a ultima etapa da Educacao Baésica;

Il - concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja cursando,
efetuando-se matriculas distintas para cada curso, aproveitando oportunidades educacionais
disponiveis, seja em unidades de ensino da mesma instituicdo ou em distintas instituicdes e
redes de ensino;

I11 - concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em distintas
instituicbes ou redes de ensino, mas integrada no contetdo, mediante a acdo de convénio ou
acordo de intercomplementaridade, para a execucao de projeto pedagdgico unificado; e

IV - subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem ja tenha
concluido o Ensino Médio.

8§ 1° A habilitacdo profissional técnica, como uma das possibilidades de composicéo
do itinerario da formacao técnico e profissional no Ensino Médio, pode ser desenvolvida nas
formas previstas nos incisos, I, 1l e 111 deste artigo.

§ 2° Os cursos desenvolvidos nas formas dos incisos | e Il deste artigo, além dos
objetivos da Educacao Profissional e Tecnoldgica, devem observar as finalidades do Ensino
Médio, suas respectivas Diretrizes Curriculares Nacionais e outras Diretrizes correlatas
definidas pelo Conselho Nacional de Educacdo, em especial os referentes a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), bem como normas complementares dos respectivos sistemas de
ensino.

8§ 3° A critério dos sistemas de ensino, observadas as DCNEM, a oferta do itinerario da
formacdo técnica e profissional deve considerar a inclusdo de vivéncias praticas de trabalho,
constante de carga horaria especifica, no setor produtivo ou em ambientes de simulacéo,
estabelecendo parcerias e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela
legislacdo sobre aprendizagem profissional;

Maria Helena de Castro — 0205 29



PROCESSO N°: 23001.000205/2014-94

8§ 4° Na oferta dos cursos na forma dos incisos Il e 1V, caso o diagnostico avaliativo
evidencie necessidade, devem ser introduzidos conhecimentos e habilidades inerentes a
Educacgdo Baésica, para complementacdo e atualizacdo de estudos, garantindo, assim, o pleno
desenvolvimento do perfil profissional de concluséo.

Art. 17. A oferta de curso técnico, em quaisquer das formas, deve ser precedida do
correspondente credenciamento da unidade educacional e de autorizagdo do curso pelo 6rgéao
competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos para os que ndo concluiram o Ensino Médio na
idade considerada adequada pode se dar de forma articulada com a EJA.

Art. 19. O curso de especializacdo profissional técnica, enquanto formacdo continuada,
somente podera ser ofertado por instituicdo de ensino devidamente credenciada e vinculada a
um curso técnico correspondente devidamente autorizado.

Art. 20. A estruturacdo dos cursos da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
observados os principios expressos no art. 3°, deve ainda considerar:

| - a composicdo de uma base tecnolégica que contemple métodos, técnicas,
ferramentas e outros elementos das tecnologias relativas ao curso em questéo;

Il - os elementos que caracterizam as areas tecnologicas identificadas no eixo
tecnoldgico ao qual corresponde o curso, compreendendo as tecnologias e os fundamentos
cientificos, sociais, organizacionais, econdmicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e
éticos que as alicercam e a sua contextualizagdo no setor produtivo;

Il - a necessidade de atualizacdo permanente da organizacdo curricular dos cursos,
estruturada com fundamento em estudos prospectivos, pesquisas, dados, articulagdo com os
setores produtivos e outras fontes de informacdes associadas;

IV - a pertinéncia, a coeréncia, a coesao e a consisténcia de conteudos, articulados do
ponto de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as necessarias
bases conceituais e metodologicas;

V - o didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia,
como referéncias fundamentais de sua formacao;

VI - os elementos essenciais para compreender e discutir as relacdes sociais de
producdo e de trabalho, bem como as especificidades histéricas nas sociedades
contemporaneas;

VIl - os saberes exigidos para exercer sua profissdio com competéncia, idoneidade
intelectual e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos,
estéticos e politicos, bem como compromissos com a construcdo de uma sociedade
democratica, justa e solidaria;

VIII - o dominio intelectual das tecnologias pertinentes aos eixos tecnoldgicos e as
areas tecnoldgicas contempladas no curso, de modo a permitir progressivo desenvolvimento
profissional e de aprendizagem, promovendo a capacidade permanente de mobilizacéo,
articulacdo e integracdo de conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocGes,
indispensaveis para a constituicdo de novas competéncias profissionais com autonomia
intelectual e espirito critico;

IX - a instrumentalizacdo de cada habilitacdo profissional e respectivos itinerarios
formativos, por meio da vivéncia de diferentes situacdes préaticas de estudo e de trabalho; e

X - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relacionados ao empreendedorismo,
cooperativismo, trabalho em equipe, tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas, legislacdo
trabalhista, ética profissional, meio ambiente, seguranca do trabalho, inovacdo e iniciacdo
cientifica.

8§ 1° Quando o curso de que trata o caput for oferecido na forma integrada ou na forma
concomitante intercomplementar ao Ensino Médio devem ser consideradas as aprendizagens
essenciais da BNCC do Ensino Médio, asseguradas aos estudantes como compromisso ético
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em relagdo ao desenvolvimento de conhecimentos, expressos em termos de conceitos e
procedimentos; de habilidades, expressas em préticas cognitivas, profissionais e
socioemocionais, bem como de atitudes, valores e emogdes, que os coloquem em condicGes
efetivas de propiciar que esses saberes sejam continuamente mobilizados, articulados e
integrados, expressando-se em competéncias profissionais essenciais para resolver demandas
complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania no mundo do trabalho e na
pratica social.

8 2° As competéncias socioemocionais como parte integrante das competéncias
requeridas pelo perfil profissional de concluséo, podem ser entendidas como um conjunto de
estratégias ou acbes que potencializam ndo s6 o autoconhecimento, mas também a
comunicacdo efetiva e o relacionamento interpessoal, sendo que entre estas estratégias
destacam-se a assertividade, a regulacdo emocional e a resolucdo de problemas, constituindo-
se como competéncias que promovem a otimizacdo da interacdo que o individuo estabelece
com 0s outros ou com o meio em geral.

Art. 21. O curriculo, contemplado no PPC e com base no principio do pluralismo de
ideias e concepcOes pedagdgicas, é prerrogativa e responsabilidade de cada instituicdo e rede
de ensino publica ou privada, nos termos de seu PPC, observada a legislacdo e as normas
vigentes, em especial o disposto nestas Diretrizes Curriculares Nacionais, no CNCT ou
instrumento correspondente que venha substitui-lo e em normas complementares definidas
pelos respectivos sistemas de ensino.

Art. 22. As instituicdes de ensino devem formular e implantar, coletiva e
participativamente, com base nos incisos I, dos arts. 12 e 13 da LDB, suas correspondentes
propostas pedagogicas.

Art. 23. O planejamento curricular fundamenta-se no compromisso ético da instituicao
e rede de ensino em relacéo a concretizacao da identidade do perfil profissional de concluséo
do curso, o qual é definido pela explicitacdo dos conhecimentos, habilidades, atitudes, valores
e emocOes, compreendidos nas competéncias profissionais e pessoais, que devem ser
garantidos ao final de cada habilitacdo profissional técnica e das respectivas saidas
intermediarias correspondentes as etapas de qualificacdo profissional técnica; e da
especializacdo profissional técnica, que compdem o correspondente itinerario formativo do
curso técnico de nivel médio.

Paragrafo Unico. Quando se tratar de profissdes regulamentadas, o perfil profissional
de conclusdo deve considerar e contemplar as atribui¢cGes funcionais previstas na legislacéo
especifica.

Art. 24. O plano de curso da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio deve
considerar, em seu planejamento:

| - adequacdo e coeréncia do curso com o PPP e com o regimento escolar da
instituicdo de ensino, especialmente com sua misséo e objetivos;

Il - articulacdo com o mundo do trabalho, com as tecnologias e com os avangos dos
setores produtivos pertinentes, de forma a responder as demandas de profissionalizacdo do
mercado de trabalho;

I11 - definicdo do perfil profissional de conclusdo do curso, projetado na identificacéo
do itinerario formativo planejado pela instituicdo educacional, com base nos itinerarios de
profissionalizacdo claramente identificados no mundo do trabalho, indicando as efetivas
possibilidades de continuo e articulado aproveitamento de estudos;

IV - identificacdo dos saberes compreendidos nas competéncias profissionais
definidoras do perfil profissional de conclusdo proposto para o curso;

V - organizacao curricular por areas de estudos, projetos, nucleos tematicos ou outros
critérios ou formas de organizacdo, desde que compativeis com o0s principios da
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interdisciplinaridade, da contextualizacdo e da integracdo permanente entre teoria e pratica ao
longo de todo o processo de ensino e aprendizagem;

VI - definicdo de critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VII - identificacdo das reais condicfes técnicas, tecnoldgicas, fisicas, financeiras e de
pessoal habilitado para implantar o curso proposto;

VIII - elaboracdo do PPC a ser submetido a aprovagdo dos 6rgdos competentes, no
ambito do respectivo sistema de ensino;

IX - avaliacdo da execucdo do respectivo PPC; e

X - incentivo a inovacdo por meio de metodologias que estimulem o protagonismo do
estudante na area de atuacdo profissional.

§ 1° A autorizacdo de novo curso pelo respectivo érgdo competente esta condicionada
ao atendimento de aspiracdes e interesses dos cidaddos e da sociedade, e as especificidades e
demandas socioecondmico ambientais.

§ 2° Cabe as instituicbes e redes de ensino registrar, sob sua responsabilidade, os
certificados e diplomas emitidos nos termos da legislacdo e normas vigentes, para fins de
validade nacional.

Art. 25. A estrutura do PPC, a ser submetida a aprovacdo dos 6rgéos competentes, no
ambito do correspondente sistema de ensino, deve conter, no minimo:

| - identificacdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

[11 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusdo e perfil profissional de saidas intermediéarias e de
especializacdes técnicas, quando previstas;

V - organizacéo curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, mediante
avaliacdo e reconhecimento de competéncias profissionais constituidas;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo de aprendizagem;

VIl - infraestrutura fisica e tecnoldgica, identificando biblioteca, laboratérios,
instalacGes e equipamentos;

IX - perfil de qualificacdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos;

X - certificados e diplomas a serem emitidos;

XI - prazo maximo para a integralizacdo do curso; e,

X1l - identificacdo das atividades de estagio supervisionado obrigatorio, quando
couber.

8§ 1° A organizacdo curricular deve explicitar:

| - as unidades curriculares, etapas ou modulos, com suas cargas horarias, presenciais e
a distdncia, o prazo maximo para a integralizacdo, bem como a indicacdo da respectiva
bibliografia basica e complementar;

Il - orientacdes metodologicas flexiveis, incluindo estratégias de execucdo, presencial
ou a distancia;

I11 - prética profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos diversos ambientes
de aprendizagem; e

IV - estagio supervisionado, para vivéncia da pratica profissional em situacdo real de
trabalho, nos termos da Lei n°® 11.788/2008 e das normas especificas definidas pelo Conselho
Nacional de Educacdo e pelos 6érgdos normativos dos respectivos sistemas de ensino,
assumido como ato educativo, quando previsto pela instituicdo de ensino ou obrigatorio em
funcdo da natureza da ocupacéo.

§ 2° As instituicbes e redes de ensino devem comprovar a existéncia da necessaria
infraestrutura fisica e tecnologica, na mesma instituicdo ou cedida em instituicao distinta, com
viabilidade de uso devidamente atestada.
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Art. 26. A carga horaria minima dos cursos técnicos é estabelecida no CNCT ou por
instrumento correspondente a vir substitui-lo, de acordo com a singularidade de cada
habilitacdo profissional técnica.

8§ 1° Os cursos de qualificacdo profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada, integrada com o Ensino Médio ou com este concomitante em instituices e redes
de ensino distintas, com projeto pedagdgico unificado, terdo carga horaria que, em conjunto
com a da formacdo geral, totalizar4, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, a partir do ano de
2021, garantindo-se carga horaria maxima de 1.800 (mil e oitocentas) horas paraa BNCC, nos
termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, em atencdo ao disposto no
§5° do Art. 35-A da LDB.

§ 2° Os cursos de qualificacdo profissional técnica e os cursos técnicos, na forma
articulada integrada com o Ensino Médio na modalidade de EJA, deve assegurar o0 minimo de
1.200 (mil e duzentas) horas para a BNCC.

§ 3° A carga horaria minima para cada etapa com terminalidade de qualificacdo
profissional técnica prevista em um itinerario formativo de curso técnico é de 20% (vinte por
cento) da carga horaria minima prevista para a respectiva habilitacdo profissional, indicada no
CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.

8 4° A carga horaria minima para a especializagéo profissional técnica prevista em um
itinerario formativo de curso técnico € de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria
minima indicada para a respectiva habilitagdo profissional prevista no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo.

8 5° Respeitados 0s minimos previstos de duracdo e carga horéria, o plano de curso
técnico, ofertado na modalidade presencial, pode prever carga hordria na modalidade a
distancia, até o limite indicado no CNCT, ou em outro instrumento que venha a substitui-lo,
desde que haja suporte tecnologico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores.

8 6° Os cursos oferecidos na modalidade de Educacéo a Distancia (EaD), com excecéo
dos cursos na area da Saude, que devem cumprir carga horaria presencial de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento), devem observar as indicacGes de carga horaria presencial indicadas no
CNCT ou em outro instrumento que venha a substitui-lo.

8§ 7° A carga horéria destinada ao estagio profissional supervisionado, quando previsto
como obrigatorio, em quaisquer das formas de oferta, deve ser adicionada a carga horaria
minima estabelecida para o curso.

8 8° Na perspectiva da formacdo continuada, podem ser oferecidos cursos de
Aperfeicoamento Profissional Técnico e de Atualizacdo Profissional Técnica, mediante
diferentes formas de organizacdo, em consonancia com suas especificidades.

8§ 9° Em se tratando de oferta do itinerario da formacdao técnica e profissional, previsto
no inciso V do art. 36 da LDB, quando a opc¢édo do aluno for por este itinerario, 0s percentuais
minimos de carga horéria para a parte de EaD sdo os estabelecidos nos atos normativos
especificos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

) ~ CAPITULOVH ) )
DA EDUCAGAO TECNOLOGICA DE GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

Art. 27. A Educacédo Tecnoldgica de Graduacao e Pds-Graduacdo abrange:

| - qualificacdo profissional tecnolégica como etapa de terminalidade intermediaria de
curso superior de tecnologia;

Il - curso superior de graduacdo em tecnologia;

I11 - aperfeicoamento tecnolégico;

IV - especializacdo profissional tecnolégica;

V - mestrado profissional; e
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VI - doutorado profissional.

Art. 28. Os cursos de Educacdo Tecnoldgica de Graduagdo e Pos-Graduagdo devem:

| - desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e especificas, para a
producao de bens e servigos e a gestao estratégica de processos;

Il - incentivar a producdo e a inovagdo cientifica e tecnoldgica, e suas respectivas
aplicagdes no mundo do trabalho;

[l - propiciar a compreensdo e a avaliagdo dos impactos sociais, econdmicos e
ambientais resultantes da producdo, gestéo e incorporacdo de novas tecnologias;

IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as mudancas
nas condicdes de trabalho, bem como propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a atualizacéo
permanente dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de concluséo de curso e da respectiva
organizacdo curricular; e

VII - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da compreenséo
do processo tecnol6gico, em suas causas e efeitos.

CAPITULO VIII 5
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS CURSOS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE GRADUAGCAO

Art. 29. Os cursos de Educacdo Profissional Tecnologica de Graduacdo, tambem
denominados Cursos Superiores de Tecnologia (CST), podem ser organizados por unidades
curriculares, etapas ou médulos que correspondam a qualificacGes profissionais identificaveis
no mundo do trabalho.

8 1° O estudante que concluir etapas ou modulos correspondentes a qualificages
profissionais fara jus ao respectivo certificado de qualificacdo profissional tecnoldgica.

8 2° O historico escolar que acompanha o certificado de qualificagdo profissional
tecnoldgica deve incluir as competéncias profissionais definidas no perfil de conclusdo da
respectiva unidade curricular, médulo ou etapa.

Art. 30. Os PPCs de Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo a serem
submetidos a devida aprovacdo dos 6rgdos competentes, nos termos da legislacdo em vigor,
devem conter, pelo menos, 0s seguintes itens:

| - identificacdo do curso;

Il - justificativa e objetivos;

I11 - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusdo, definindo claramente as competéncias
profissionais a serem desenvolvidas, as competéncias profissionais tecnologicas, gerais e
especificas, incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho
profissional do tecndlogo e perfil profissional das saidas intermediarias quando previstas;

V - organizacdo curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias
profissionais, com a indicacdo da carga horaria adotada e dos planos de realizacdo do estagio
profissional supervisionado e de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), se requeridos;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, inclusive
para reconhecimento de saberes e competéncias;

VII - critérios e procedimentos de avaliacdo da aprendizagem;

VIl - infraestrutura fisica e tecnoldgica, com indicacdo dos equipamentos, dos
laboratdrios, dos recursos tecnologicos e da biblioteca;

IX - indicacdo dos professores, instrutores e técnico-administrativos, com respectivas
qualificacodes;
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X - certificados e diplomas a serem emitidos; e

X1 - prazo maximo para a integralizacéo.

§ 1° O histdrico escolar que acompanha o diploma de graduacdo deve incluir as
competéncias profissionais definidas no perfil profissional de concluséo do respectivo curso.

§ 2° As instituicBes e redes de ensino devem comprovar a existéncia das necessarias
instalagdes fisicas, laboratdrios e equipamentos na mesma instituicdo ou em instituicao
distinta, cedida por terceiros, com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 31. A carga horaria minima dos cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de
Graduacdo € estabelecida no CNCST ou instrumento correlato que possa substitui-lo, de
acordo com a singularidade de cada habilitacdo profissional tecnolégica.

CAPITULO IX 3
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DE POS-GRADUACAO

Art. 32. Na perspectiva da formagdo continuada, no ambito do desenvolvimento de
itinerarios formativos na Educagdo Profissional e Tecnologica, podem ser organizados em
cursos de aperfeicoamento tecnoldgico, a atualizagdo tecnologica e outros, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas instituicdes de ensino, bem como
de especializacdo profissional tecnologica, de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional.

8 1° A Instituicdo de Educacdo Superior (IES) ofertante de curso de especializacéo
lato sensu tecnologica e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacéo,
deve observar as respectivas Diretrizes e normas expedidas pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

8 2° A oferta de programas stricto sensu de Mestrado profissional e de Doutorado
profissional ficard condicionada a recomendacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes), observadas as Diretrizes e os pareceres do Conselho
Nacional de Educacéo.

] CAPITULO X )
DA PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA E ESTAGIO PROFISSIONAL
SUPERVISIONADO NA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 33. A prética profissional supervisionada, prevista na organizacdo curricular do
curso de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, deve estar relacionada aos seus fundamentos
técnicos, cientificos e tecnoldgicos, orientada pelo trabalho como principio educativo e pela
pesquisa como principio pedagdgico, que possibilitam ao educando se preparar para enfrentar
o desafio do desenvolvimento da aprendizagem permanente, integrando as cargas horarias
minimas de cada habilitacdo profissional técnica e tecnoldgica.

8 1° A prética profissional supervisionada na Educacdo Profissional e Tecnologica
compreende diferentes situacGes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como
experimentos e atividades especificas em ambientes especiais, bem como investigacdo sobre
atividades profissionais, projetos de pesquisa ou intervencado, visitas técnicas, simulacdes e
observacoes.

§ 2° A atividade de préatica profissional supervisionada pode ser desenvolvida com o
apoio de diferentes recursos tecnoldgicos em oficinas, laboratérios ou salas ambientes na
propria instituicdo de ensino ou em entidade parceira.

Art. 34. O estagio profissional supervisionado, quando previsto pela instituicdo em
funcdo do perfil de formacdo ou exigido pela natureza da ocupacdo, deve ser incluido no PPC
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a luz da legislacdo vigente acerca do estagio e conforme Diretrizes especificas a serem
definidas pelo Conselho Nacional de Educagéo.

§ 1° O estagio profissional € desenvolvido em ambiente real de trabalho, assumido
como ato educativo e supervisionado pela instituicdo de ensino, em regime de parceria com
organizagdes do mundo do trabalho, objetivando efetiva preparagdo do estudante para o
trabalho.

§ 2° O plano de realizagdo do estéagio profissional supervisionado deve ser explicitado
na organizacgao curricular, uma vez que é ato educativo de responsabilidade da instituicdo
educacional.

CAPITULO XI
DA FORMAGCAO CONTINUADA

Art. 35. A formacdo continuada deve prever aperfeicoamentos referentes as ocupacgdes
ofertadas em cursos e programas de Educacdo Profissional e Tecnol6gica em todos os niveis
de desenvolvimento.

Art. 36. Os itinerarios de formacdo de Educacdo Profissional e Tecnoldgica podem
prever, na sua estruturacdo, cursos de aperfeicoamento e de especializacdo profissional
vinculados a um determinado perfil profissional, na perspectiva da formacéo continuada.

Parégrafo Unico. A instituicdo de ensino ofertante de curso de especializagdo
profissional deve resguardar a respectiva correspondéncia com a oferta regular de ao menos
um curso técnico ou superior de tecnologia no ambito do respectivo eixo tecnoldgico, que
esteja estreitamente relacionado com o perfil profissional de concluséo da especializagéo.

Art. 37. Demandas de atualizacdo e de aperfeicoamento de profissionais podem ser
atendidas por cursos ou programas no ambito da formacdo continuada, desenvolvidos
inclusive no mundo do trabalho, que podem vir a ter aproveitamento de estudos em curso de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, mediante avaliacdo, reconhecimento e certificacdo por
parte da instituicdo de ensino que ofereca o curso, observado o disposto nestas Diretrizes.

Art. 38. As cargas horarias para o desenvolvimento dos cursos de especializacao
profissional técnica e tecnoldgica deverdo observar as Diretrizes Curriculares Nacionais e
demais orientac@es curriculares previstas para cada nivel de desenvolvimento.

Art. 39. Os cursos de atualizacdo e aperfeicoamento profissional ndo devem ter carga
horéria superior ao curso de qualificacdo profissional, técnico ou tecnolégico ao qual estéo
relacionados.

CAPITULO XII_ i
DA MODALIDADE DE EDUCAGCAO A DISTANCIA

Art. 40. A modalidade EaD é aqui entendida como uma forma de desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem que permite a atuacéo direta do docente e do estudante em
ambientes fisicos diferentes, em consonancia com o disposto no art. 80 da Lei n° 9.394/1996 e
sua regulamentacéo.

Art. 41. A oferta de cursos de qualificacdo profissional na modalidade a distancia deve
observar as condi¢Ges necessarias para o desenvolvimento das competéncias requeridas pelo
respectivo perfil profissional, resguardada a indissociabilidade entre teoria e pratica.

Art. 42. A oferta de cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio na
modalidade EaD esta condicionada a comprovacdo de efetivas condicdes de infraestrutura
tecnoldgica que possibilite a interacdo docente, professor, tutor ou instrutor e estudante em
ambiente virtual e a prética profissional na sede e no polo de EaD.
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§ 1° A oferta de cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica deve resguardar a
indissociabilidade entre teoria e pratica.

§ 2° Em polo presencial ou em estruturas de laboratérios moveis, devem estar
previstas atividades praticas de acordo com o perfil profissional proposto, sem prejuizo da
formac&o exigida nos cursos presenciais.

8 3° As instituicdes e redes de ensino que ofertem cursos de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio na modalidade EaD devem comprovar, em seus ambientes virtuais de
aprendizagem ou em sua plataforma tecnoldgica, em seus laboratérios e sua infraestrutura
necessaria, plenas condicbes de atendimento as necessidades de aprendizagem de seus
estudantes, garantindo atencdo especial a logistica desta forma de oferta educacional,
disponibilizando o acervo bibliogréfico virtual ou fisico.

Art. 43. Os cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio oferecidos na
modalidade EaD terdo, em seus respectivos projetos pedagdgicos, que comprovar
previamente a garantia de reais condicdes de préatica profissional e de desenvolvimento de
estagio, quando for o caso, mediante celebragdo de acordos ou termos de cooperacdo técnica e
tecnoldgica com outras organizagdes, observadas as Diretrizes especificas dos respectivos
eixos tecnologicos.

8 1° Os cursos da area da Saude devem cumprir, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de carga horaria presencial, e para os demais cursos o percentual de carga horaria
presencial sera definido de acordo com o grau de complexidade das areas tecnologicas e sera
definido em normas especificas de cada sistema de ensino.

8 2° A pratica profissional de que trata o caput pode beneficiar-se do potencial da
tecnologia utilizando recursos como simuladores, realidade virtual e laboratorios remotos,
desde que comprovem e promovam a interatividade, a interacdo, 0 manuseio e a
experimentacao por parte do usuario para o desenvolvimento das capacidades previstas.

8 3° Os polos EaD devem manter infraestrutura fisica, tecnologica e de pessoal
adequada aos projetos pedagogicos ou de desenvolvimento da instituicdo de ensino e do
Ccurso.

Art. 44. A oferta de Cursos Superiores de Tecnologia na modalidade EaD deve
observar o disposto no Decreto n® 9.057, de 25 de maio de 2017, ou norma posterior que vier
a substitui-lo.

CAPITULO X1
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 45. A avaliacdo da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressdo continua
para o alcance do perfil profissional de conclusdo, sendo diagndstica, formativa e somativa,
com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na perspectiva do
desenvolvimento das competéncias profissionais da capacidade de aprendizagem, para
continuar aprendendo ao longo da vida.

Paragrafo Unico. As instituicbes de Educacdo Profissional e Tecnoldgica podem,
respeitadas as condicGes de cada instituicdo e rede de ensino, oferecer oportunidades de
nivelamento de estudos, visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constatadas na
avaliacdo da aprendizagem.

CAPITULO XIV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a instituicdo de ensino pode promover o
aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no
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trabalho, desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo da
respectiva qualificagdo profissional ou habilitacdo profissional técnica ou tecnoldgica, que
tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificagBes profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou modulos
de cursos técnicos ou de Educagdo Profissional e Tecnolégica de Graduagdo regularmente
concluidos em outros cursos;

Il - em cursos destinados a qualificacdo profissional, incluida a formag&o inicial,
mediante avaliagdo, reconhecimento e certificacdo do estudante, para fins de prosseguimento
ou concluséo de estudos;

I11 - em outros cursos e programas de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, inclusive
no trabalho, por outros meios formais, ndo formais ou informais, ou até mesmo em outros
cursos superiores de graduacdo, sempre mediante avaliagdo do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional, realizado
em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo sistema de ensino
ou no ambito de sistemas nacionais de certificagdo profissional de pessoas.

CAPITULO XV
DO RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS

Art. 47. Os saberes adquiridos na Educacdo Profissional e Tecnoldgica e no trabalho
podem ser reconhecidos mediante processo formal de avaliacdo e reconhecimento de saberes
e competéncias profissionais - Certificacdo Profissional para fins de exercicio profissional e
de prosseguimento ou conclusdo de estudos, em consonancia com o art. 41 da Lei n°
9.394/1996.

8§ 1° A certificacdo profissional abrange a avaliagdo do itinerério profissional e social
do estudante, que inclui estudos ndo formais e experiéncia no trabalho (saber informal), bem
como a orientacdo para continuidade de estudos, segundo itinerarios formativos coerentes
com os histéricos profissionais dos cidadaos, para valorizacdo da experiéncia extraescolar.

§ 2° O desenvolvimento de processos formais deve ser precedido de autorizacdo pelo
respectivo sistema de ensino, tomando-se como referéncia para a construcdo do Projeto
Pedagogico de Certificacdo Profissional (PPCP) o perfil profissional de conclusdo e o PPC
ofertado pela instituicdo de ensino.

8 3° As instituicdes e redes de ensino que possuam metodologias e Diretrizes de
certificacdo profissional podem utiliza-las no desenvolvimento de processos formais, desde
que autorizadas pelos respectivos sistemas de ensino.

_ CAPITULO XVI
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 48. A certificacdo, para fins do disposto nestas Diretrizes, compreende a emisséo
de certificados e diplomas de cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, para fins de
exercicio profissional e de prosseguimento e conclusdo de estudos.

Art. 49. Cabe as instituicGes de ensino adotar as providéncias para expedicdo e registro
dos certificados e diplomas de cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica sob sua
responsabilidade.

8§ 1° Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem explicitar o
correspondente titulo de técnico ou tecndlogo na respectiva habilitacdo profissional, indicando
0 eixo tecnoldgico ao qual se vincula.

8§ 2° Ao estudante que concluir a unidade curricular, etapa ou modulo de curso técnico
ou de superior de tecnologia, com terminalidade que caracterize efetiva qualificagcdo
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profissional técnica ou tecnoldgica, para o exercicio no mundo do trabalho, serd conferido
certificado de qualificagdo profissional correspondente, no qual deve ser explicitado o titulo
obtido e a carga horéaria da formacdo, inclusive quando se tratar de formacdo técnica e
profissional prevista no inciso V do art. 36 da Lei n® 9.394/1996.

8 3° Ao estudante que concluir com aproveitamento os cursos de especializagdo
profissional técnica ou tecnoldgica € conferido o correspondente certificado no qual deve ser
explicitado o titulo obtido e a carga horaria da formacéo.

§ 4° Os historicos escolares que acompanham os certificados e diplomas devem
explicitar o perfil profissional de conclusdo, as unidades curriculares cursadas, registrando as
respectivas cargas horéarias, frequéncias e aproveitamento de estudos e, quando for o caso, as
horas de realizacéo de estagio profissional supervisionado.

§ 5° Cabera as instituicbes e redes de ensino expedir e registrar, sob sua
responsabilidade, para fins de validade nacional, os certificados e diplomas dos cursos que
estejam devidamente regularizados perante 0s respectivos sistemas de ensino.

§ 6° Os certificados de especializacdo profissional técnica ou tecnoldgica somente
podem ser expedidos por instituicdo de ensino devidamente credenciada para oferta de curso
técnico ou superior de tecnologia correspondente.

Art. 50. Cabera a instituicdo de ensino responsavel pela conclusdo do itinerario
formativo do curso técnico expedir o correspondente diploma de técnico de nivel médio, a
partir do aproveitamento de estudos prévios desenvolvidos inclusive em outras instituicdes e
redes de ensino publicas ou privadas, observado o requisito essencial de conclusdo do Ensino
Médio.

Art. 51. A revalidacdo de diplomas de cursos técnicos realizados no exterior é de
competéncia das instituicdes e redes de ensino credenciadas pelo 6rgdo normativo do
respectivo sistema de ensino, conforme suas disponibilidades de pessoal e comprovada oferta
de cursos de formacdo profissional nos eixos tecnologicos e nas respectivas areas
tecnoldgicas.

Art. 52. A revalidacédo de diplomas de cursos de graduacgéo tecnoldgica realizados no
exterior deve observar a legislacdo da Educacdo Superior vigente.

) CAPITULO XVII ]
DA FORMAGAO DOCENTE NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 53. A formacdo inicial para a docéncia na Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio realiza-se em cursos de graduacéo, em programas de licenciatura ou outras formas, em
consonancia com a legislacdo e com normas especificas definidas pelo CNE.

8§ 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacao a que se refere o caput deste
artigo, podendo ser organizada em cooperacao com o Ministério da Educacao e instituicdes e
redes de ensino superior, bem como em instituicGes e redes de ensino especializadas em
Educacao Profissional e Tecnologica.

§ 2° Aos professores graduados, ndo licenciados, em efetivo exercicio docente em
unidades curriculares da parte profissional, € assegurado o direito de:

| - participar de programas de licenciatura e de complementacdo ou formacéo
pedagdgica;

Il - participar de curso de pds-graduacdo lato sensu de especializacdo, de caréater
pedagdgico, voltado especificamente para a docéncia na educacdo profissional, devendo o
TCC contemplar, preferencialmente, projeto de intervencdo relativo a pratica docente em
cursos e programas de educacéo profissional; e

11 - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes,
mediante processo de certificacdo de competéncia, considerada equivalente a licenciatura,
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tendo como pré-requisito para submissdo a este processo, no minimo, 5 (cinco) anos de
efetivo exercicio como professores de educacédo profissional.

8 3° A formacéo inicial ndo esgota as possibilidades de qualificagcdo profissional e
desenvolvimento dos docentes do ensino da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
cabendo aos sistemas e as instituicdes e redes de ensino a organizacao e viabilizacdo de acGes
destinadas a formacao continuada de docentes da educacéo profissional.

Art. 54. Para atender ao disposto no inciso V do art. 36 da Lei n° 9.394/1996, podem
também ser admitidos para docéncia profissionais com notério saber reconhecido pelos
respectivos sistemas de ensino, atestados por titulacdo especifica ou prética de ensino em
unidades educacionais da rede publica ou privada ou que tenham atuado profissionalmente em
instituicdes publicas ou privadas, demonstrando niveis de exceléncia profissional, em
processo especifico de avaliacdo de competéncias profissionais pela instituicdo ou rede de
ensino ofertante.

§ 1° Os profissionais de que trata o caput podem ministrar contetidos de areas afins a
sua formacéo ou experiéncia profissional.

8 2° A demonstracdo de competéncias profissionais em sua atuagcdo no mundo do
trabalho, apos a avaliagdo que trata o caput, aliada a exceléncia no ato de ensinar a trabalhar,
podera ter equivaléncia ao correspondente nivel académico na ponderagdo da avaliacdo do
corpo docente, em face das caracteristicas desta modalidade de ensino e suas exigéncias em
termos de saberes operativos.

8 3° Inserem-se no disposto do caput os profissionais graduados ou detentores de
diploma de Mestrado ou Doutorado, académico ou profissional, em areas afins aos eixos
tecnoldgicos do curso de Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica e experiéncia profissional
comprovada na area objeto do curso, a instituicdo de ensino deve propiciar formagdo em
servico, apresentando, para tanto, plano especial de preparacdo de docentes ao respectivo
Orgao supervisor do correspondente sistema de ensino.

Art. 56. Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacdo Profissional
Tecnologica de Graduacdo, o docente deve possuir a formacao académica exigida para o nivel
superior, nos termos do art. 66 da Lei 9.394/1996.

Paragrafo Unico. Na ponderacdo da avaliacdo da qualidade do corpo docente das
disciplinas da formacdo profissional, a competéncia e a experiéncia na area devem ter
equivaléncia com o requisito académico, em face das caracteristicas desta modalidade de
ensino.

Art. 57. A formacéo do docente da Educacédo Profissional e Tecnologica, além do bom
dominio dos saberes pedagdgicos necessarios para conduzir o processo de aprendizagem de
estudantes, requer o desenvolvimento de saberes e competéncias profissionais, associados ao
adequado dominio dos diferentes saberes disciplinares referentes ao campo especifico de sua
area, de modo que esse docente:

| - possa fazer escolhas relevantes dos conteudos que devem ser ensinados e
aprendidos, para que o formando tenha competéncias para responder, de forma original e
criativa, aos desafios diarios de sua vida profissional e pessoal, como cidadao trabalhador;

Il - tenha 0 dominio dos chamados conhecimentos disciplinares associados aos saberes
pedagdgicos e do conjunto dos conhecimentos da base cientifica e tecnoldgica da atividade
profissional; e

Il - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado diretamente ao mundo do
trabalho, no setor produtivo objeto do curso.

Art. 58. Nos cursos de qualificacao profissional podem atuar instrutores:
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| - de nivel medio, com comprovada competéncia técnica referente ao saber operativo
de atividades inerentes a respectiva formacdo profissional, preferencialmente em cursos
técnicos; e

Il - de nivel superior, com formacdo em curso de graduagdo, na area de atuacdo, e
comprovada experiéncia profissional e competéncia na &rea tecnoldgica identificada no
respectivo eixo tecnoldgico ao qual a formacéo profissional esta relacionada.

Paragrafo Unico. Dadas as especificidades dos cursos de Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, os seus docentes podem contar com a colaboracdo dos instrutores
referidos nos incisos | e 1l do caput; no caso dos Cursos Superiores de Tecnologia, com a
colaboracgéo dos instrutores referidos no inciso 11 do caput.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Na formulacdo e no desenvolvimento de politica publica para a Educacao
Profissional e Tecnoldgica, o Ministério da Educacdo, em regime de colaboracdo com os
Orgéos proprios dos respectivos sistemas de ensino, promovera, periodicamente, a avaliagéo
da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, garantida a divulgacéo dos resultados, com
a finalidade de:

| - promover maior articulagdo entre as demandas socioeconémico ambientais e a
oferta de cursos, do ponto de vista qualitativo e quantitativo;

Il - promover a expansdo de sua oferta, em cada eixo tecnologico, identificando as
ofertas educacionais pelas areas tecnoldgicas;

I11 - promover a melhoria da qualidade pedagdgica e efetividade social, com énfase no
acesso, na permanéncia e no éxito no percurso formativo e na inser¢ao socioprofissional;

IV - subsidiar politicas e acdes de acesso, permanéncia e éxito com vista a efetiva
insercdo socioprofissional; e

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das instituices e redes de
ensino mediante valorizacdo de sua missdo, afirmacdo da autonomia e da identidade
institucional, atendimento as demandas socioecondmico ambientais, promocdo dos valores
democraticos e respeito a diferenca e a diversidade.

Art. 60. A avaliacdo dos Cursos Superiores de Tecnologia deve observar o disposto na
legislacdo em vigor.

Art. 61. Medidas Complementares para implementacdo destas Diretrizes Curriculares
Nacionais serdo definidas a partir de propostas de Comissdo Especial Bicameral constituida
pela Presidéncia do Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 62. Aos estudantes matriculados em cursos de Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio e em cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica de Graduacdo oferecidos
anteriormente ao exercicio em que a presente Resolucdo produzira efeitos, fica assegurado o
direito de conclusdo de seus cursos organizados, respectivamente, com base na Resolucéo
CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012, e na Resolugdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro
de 2002.

Art. 63. Os processos de autorizacdo de cursos de Educacdo Profissional Tecnoldgica
de Graduacdo em tramitacdo nos Orgdos competentes e que ainda ndo estejam na fase de
avaliacdo, podem ser, sem prejudicar a continuidade do processo, por solicitacdo da
instituicdo, adequados a esta Resolucgéo.

Art. 64. Esta Resolucdo entrara em vigor, para a implantacdo de novas turmas, a partir
de janeiro do ano de 2021, revogadas a Resolucdo CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002,
e a Resolugcédo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012.
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